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1. Niniejszy regulamin dotyczy oceny wnioskéw o wsparcie finansowe przez Zarzad Fundacji mBanku (zwane dalej ,mFundacja” i ,Zarzadem”).
2. Oceny wnioskéw o wsparcie finansowe mFundacji dokonuje dwdch cztonkéw Zarzadu.
3. Whnioski o wsparcie finansowe rozpatrywane sa minimum raz w miesigcu.

§2

1. Zarzad podejmuje decyzje o przyznaniu wsparcia finansowego na posiedzeniach, przy czym dopuszczalne jest uczestnictwo cztonkdw Zarzadu
W posiedzeniu za posrednictwem Internetu lub telefonu.

2. Posiedzenia Zarzadu w celu dokonania oceny wnioskéw o wsparcie finansowe zwotuje Prezes Zarzadu.

3. Decyzje o przyznaniu dofinansowania uznaje sie za wigzaca, gdy w jej podjeciu uczestniczy 2 cztonkdéw Zarzadu.

4. W posiedzeniach Zarzadu w celu oceny wnioskéw o wsparcie finansowe moze uczestniczy¢ bez prawa gtosu delegowany przez
mFundacje koordynator.

5. Zarzad podejmuje decyzje w gtosowaniu jawnym. W przypadku sporu ostateczna decyzje o przyznaniu wsparcia finansowego podejmuje
Prezes Zarzadu fundacji.

§3

1. Cztonkowie Zarzadu nie moga brac¢ udziatu w ocenie wnioskow, ktére sg obcigzone konfliktem intereséw.

2. Zawnioski obcigzone konfliktem intereséw uznaje sie te, w ktérych wnioskodawca jest podmiot reprezentowany przez cztonka Zarzadu tzn.
cztonek Zarzadu jest cztonkiem podmiotu, cztonkiem zarzadu, rady nadzorczej, komisji rewizyjnej, pracownikiem lub w jakikolwiek inny sposéb
reprezentuje podmiot lub tez jesli cztonek Zarzadu posiada powigzania rodzinne z zarzagdem lub osoba reprezentujgca podmiot, badz jesli
cztonek Zarzadu brat udziat w przygotowaniu wniosku o dotacje.

§4

1. Zarzad ocenia wnioski, ktére spetnity wszystkie kryteria formalne zawarte w dokumencie - Zasady wsparcia finansowego projektow
rozwojowych, wedtug nastepujacych kryteriow merytorycznych:

a. przejrzystosc projektu i spdjnosc zaplanowanych dziatan z zatozeniami i celami projektu oraz z przyjeta przez mFundacje strategia

»,M jak matematyka”;

zaktadane efekty projektu i sposéb upowszechnienia rezultatéw;

stopien i zakres zaangazowania, wsparcia partneréw programowych lub finansowych;

liczba bezposrednich odbiorcéw projektu;

adekwatnos¢ kosztow do planowanych dziatan.

2. Kazdy z cztonkéw Zarzadu ocenia wnioski indywidualnie.

3. Zarzad moze poprosi¢ o opinie niezaleznych ekspertow.

4. Na podstawie ocen cztonkdéw Zarzadu, sporzadzana jest lista rankingowa wnioskow. Nastepnie lista zostaje poddana pod dyskusje
na posiedzeniu Zarzadu.

5. Dotacje mFundacji udzielane sa na podstawie pozytywnej decyzji badz uchwaty Zarzadu.

6. Z kazdego posiedzenia Zarzadu sporzadzany jest protokot. Dokument ten jest zatwierdzany przez Zarzad mFundacji. Jesli Zarzad mFundacji,
nie zatwierdzi protokotu, sekretarz jest zobowigzany wprowadzi¢ do dokumentu proponowane przez Zarzad poprawki i ponownie przedstawic
protokdt do zatwierdzenia.

7.  mFundacja przekazuje wnioskodawcom informacje o decyzji Zarzadu.
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