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1. Sposdb opracowania, zatwierdzania, wdrazania i aktualizacji Polityki
zmiennych skfadnikow wynagrodzen

.Polityka zmiennych skiadnikdw wynagrodzerh w BRE Wealth Management
S.A.” (zwana dalej Polityka) jest jednym z elementdow polityki wynagrodzen
BRE Wealth Management S.A. Ma ona na celu prawidtowe i skuteczne
zarzadzanie ryzykiem, w tym zniechecanie do podejmowania ryzyka
wykraczajgcego poza poziom akceptowany przez BRE Wealth Management
S.A., realizacje strategii prowadzenia dziatalnosci przyjete] przez BRE
Wealth Management S.A. oraz wspierania zapobiegania konfliktom
interesow.

Stanowiska majgce wptyw na profil ryzyka Spodtki, a tym samym podlegajace
Polityce zostaty wyznaczone na podstawie przeprowadzonej analizy.
Przeglad tych stanowisk, pod kagtem ewentualnych zmian w zakresie
wptywu na profil i poziom ryzyka jest dokonywany przynajmniej raz w roku.

W procesie tworzenia Polityki w BRE Wealth Management S.A. biora
udziat:

- Inspektor Nadzoru, Menadzer ds. Controllingu oraz Menadzer ds.
Zarzagdzania Ryzykiem zgtaszajg aktualizacje Polityki w celu jej dostosowania
do przepisow prawa powszechnego oraz zasad powszechnie
obowigzujgcych w BRE Wealth Management S.A.,

- Inspektor nadzoru przeprowadza, co najmniej raz w roku, przeglad
realizacji Polityki i przestrzegania Rozporzgdzenia Ministra Finansow w
sprawie zasad ustalania przez dom maklerski polityki zmiennych skiadnikow
wynagrodzen osob zajmujgcych stanowiska kierownicze z dnia
02.12.2011 (DOz.U. 2011 nr 2683 poz. 1568J) - z czego sporzadza
pisemny raport przekazywany Zarzgdowi BRE Wealth Management S.A. i
Radzie Nadzorczej,

- Zarzad zatwierdza projekt zasad, przedstawia je Radzie Nadzorczej do
zatwierdzenia oraz podejmuje czynnosci w zakresie wdrozenia Polityki,

- Rada Nadzorcza zatwierdza Polityke.

BRE Wealth Management S.A. nie korzystat z ustug podmiotu
zewnetrznego przy wdrazaniu Polityki.

2. Kryteria i sposdb ksztattowania zmiennych skfadnikow wynagrodzen

Wysokose zmiennych skiadnikdw wynagrodzenia ksztattowana jest w
sposob umozliwiajgcy prowadzenie elastycznej polityki wynagrodzer, w tym
obnizanie wysokosci tych sktadnikow lub ich niewyptacanie oraz zwiekszenie
bazy kapitatowej BRE Wealth Management S.A. w przypadku wystgpienia
takiej potrzeby.

Podstawag okreslenia wysokosci wynagrodzenia zmiennego sg ocena
stopnia realizacji zadan indywidualnych danej osoby, ktdre byty zaplanowane
Nna rok bedacy przedmiotem oceny oraz wyniki finansowe BRE Wealth
Management S.A. z trzech ostatnich lat obrotowych uwzgledniajgce
poziom ponoszonego ryzyka oraz koszt kapitatu i ograniczenia ptynnosci. W
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przypadku osdb zatrudnionych krdcej niz trzy lata - w ocenie brane sag
uwage dane od momentu nawigzania stosunku pracy.

W przypadku osob zajmujgcych stanowisko
zarzadzania
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3. Informacije ilosciowe ogdtem o wysokosci wynagrodzen za 2012 r. w
podziale na linie biznesowe

Ze wzdgledu na zakres oraz skale dziatalnosci
nie dokonuje podziatu kosztow i

S.A.

przychodow na

BRE Wealth Management
linie biznesowe,

wyznaczone zgodnie z zatgcznikierm nr 11 do rozporzadzenia o wymogach

kapitatowych. W zwigzku z powyzszym,

wynagrodzeniach za 2012 r.

informacije

ilosciowe ogdotem o

osob zajmujgcych stanowiska kierownicze,
ktorych dotyczy Polityka, sg prezentowane w pkt. 4 bez podziatu na linie.

4. Informacje ilosciowe ogdtem o wynagrodzeniach osdb zajmujgcych
stanowiska kierownicze, w podziale na grupy

al) wysokosé wynagrodzen za poszczegolne lata obrotowe, w podziale na

state i zmienne skiadniki wynagrodzer, oraz liczbe osdb, ktore je
otrzymaty,
Zmienne Liczba osdb/lliczba
Wynagrodzenie State sktadniki Skiadniki osob ktore otrzymat
ogotem wynagrodzen . zmienny skifadnik
wynagrodzen

Stanowiska kierownicze

wynagrodzenia)

Zarzad 1 143 458,45 8913 459,45 230 000,00 2/(2)
Osoby petnigce funkcje

kierownicze zwigzane z

zarzgdzaniem ryzykiem 144 139,80 144 139,80 0,00 1/(0)
Grupa pozostatych

Pracownikow 1 605 738,39 1118 738,39 487 000,00 B/(6)
Razem 2 893 337,684 2176 337,684 717 000,00 9/(8)
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bl formy wyptaty zmiennych sktadnikdw wynagrodzern przez wskazanie
zmiennych skiadnikdw wynagrodzenia i ich wysokosci ptatnych w
gotowce lub instrumentach finansowych,

Zmieggepilj:gziki Gotowka Liczba osdb
Stanowiska kierownicze wynag
Zarzad 230 000,00 230 000,00 2
Osoby petnigce funkcje
kierownicze zwigzane z
zarzadzaniem ryzykiem 0,00 0,00 @]
Grupa pozostatych
Pracownikow 487 000,00 487 000,00 S
Razem 717 000,00 717 000,00 8

c) wysokosec przyznanych zmiennych sktadnikdow wynagrodzen, w
podziale na lata obrotowe, ktore:
a. nie zostaty wyptacone w catosci lub czesci, z podaniem kwoty

wyptaconej i niewyptacone;j,

Zmle:gerzljz;jglkl Wyptacone Niewyptacone Liczba osob
Stanowiska kierownicze wynag
Zarzad 230 000,00 230 000,00 0,00 2
Osoby petnigce funkcje
kierownicze zwigzane z
zarzgdzaniem ryzykiem 0,00 0,00 0,00
Grupa pozostatych
Pracownikow 487 000,00 438 000,00 49 000,00 B
Razem 717 000,00| 668 000,00 49 000,00 8

b. zostaty obnizone w zwigzku ze zmianami zwigzanymi z korektg
wynikow domu maklerskiego, z podaniem kwoty wyptaconej,

Obnizone w
Zmienne sk’fadr,’ukl Wyptacone zwigzku z Liczba osob

wynagrodzenr korektg
Stanowiska kierownicze wyniku
Zarzad 230 000,00 | =230 000,00 0,00 2
Osoby petnigce funkcje
kierownicze zwigzane z
zarzgdzaniem ryzykiem 0,00 0,00 0,00
Grupa pozostatych
Pracownikow 487 000,00 438 000,00 0,00
Razem 717 000,00| 668 000,00 0,00 8

d) wysokoscé przyznanych zmiennych sktadnikow wynagrodzen

wyptaconych w danym roku obrotowym w zwigzku z rozpoczeciem lub

zakonrnczeniem wykonywania

pracy,

najwyzszg kwote wyptacong

indywidualnie z tego tytutu oraz liczbe osdb, ktdrym zostaty przyznane

takie sktadniki.

BRE Wealth Management S.A.
t: +48 22 526 78 78
+48 22 526 78 79
wme@brewm.pl
ul. Krolewska 14
00-065 Warszawa

oo

Kapitat zaktadowy wynosi 2.241.500,00 ztotych
i wptacony jest w catosci. BRE Wealth
Management S.A. nalezy do BRE Bank SA.

Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy Xl
Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego, nr rejestru przedsiebiorcow KRS
0000021519, NIP: 526-247-31-62




BRE BANK SA
PRIVATE BANKING & WEALTH MANAGEMENT

BRE Wealth Management S.A. nie przyznat i
zmiennych
zakorczeniem wykonywania pracy przez osobe zajmujgca stanowisko
kierownicze.
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skfadnikdw wynagrodzern w zwigzku
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nie wyptacit za 2012 rok
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