Zatacznik do ,,Polityki Informacyjnej mBanku S.A. w zakresie komunikacji z inwestorami, mediami oraz klientami”

Zakres informacji podlegajacych ujawnianiu

Nr

. . . .. Dokument Miejsce publikacji Czestotliwos¢é
Zakres ujawnianych informacji publikacji
1. | Informacje ogdlne o Banku Serwis internetowy: Na biezaco w zaleznosci od potrzeb
https://www.mbank.pl/o-nas/o-
mbanku/
2. | Informacje okre$lone w art. 111 ust. 1 Ustawy Prawo bankowe, tj.: Tabele stop procentowych Strona www mBanku Na biezaco w zaleznosci od potrzeb

1/

stosowane stawki oprocentowania $rodkéw na rachunkach bankowych,
kredytéw i pozyczek,

https://www.mbank.pl/o-
nas/informacje-wymagane-

przepisami-prawa/

2/

stosowane stawki prowizji i wysoko$¢ pobieranych oplat,

Taryfy prowizji i optat bankowych

Strona www mBanku
https://www.mbank.pl/o-
nas/informacje-wymagane-

przepisami-prawa/

Na biezaco w zaleznosci od potrzeb

3/

terminy kapitalizacji odsetek,

Wzory regulamindéw i umow

Strona www mBanku
https://www.mbank.pl/o-
nas/informacje-wymagane-

przepisami-prawa/

Na biezaco w zalezno$ci od potrzeb

4/

stosowane kursy walutowe,

Strona www mBanku
https://www.mbank.pl/o-
nas/informacje-wymagane-

przepisami-prawa/

Na biezaco w zaleznosci od potrzeb

5/

bilans ze sprawozdaniem z badania za ostatni okres podlegajacy badaniu,

Sprawozdanie Finansowe mBanku S.A.
Skonsolidowane Sprawozdanie
Finansowe Grupy mBanku S.A.

Sprawozdanie niezaleznego bieglego
rewidenta z badania rocznego
sprawozdania finansowego i rocznego
skonsolidowanego sprawozdania
finansowego

Strona www mBanku
https://www.mbank.pl/relacje-
inwestorskie/wyniki/

oraz w miejscu wykonywania
czynnosci przez Bank?

Raz do roku

6/

sktad zarzadu i rady nadzorczej banku,

Strona www mBanku
https://www.mbank.pl/o-nas/wladze/

Na biezaco w zalezno$ci od potrzeb

1 W szezegblnosei w: oddziatach korporacyjnych, biurach korporacyjnych, placowkach Oddziatu Bankowosci Detalicznej i w innych placowkach sieci sprzedazy produktow bankowosci detaliczne,
jak rowniez przez przedsigbiorcow zewnetrznych, wykonujacych w imieniu i na rzecz Banku czynnosci bankowe. Informacje te sa ogtaszane w formie tablicy informacyjnej, w wersji papierowej lub
multimedialnej, znajdujacej si¢ przy strefie oczekiwania, czyli w miejscu ogdlnie dostepnym dla klienta oraz na stronach internetowych Portalu internetowego Grupy mBanku).
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7/

nazwiska 0s6b upowaznionych do zaciggania zobowigzan w imieniu
banku albo jednostki organizacyjnej banku.

Strona www mBanku
https://www.mbank.pl/o-
nas/informacje-wymagane-
przepisami-prawa/

Na biezaco w zaleznosci od potrzeb

Informacje okreslone art. 111a Ustawy Prawo bankowe, tj.: Sprawozdanie Zarzadu Strona www mBanku Raz do roku
1/ informacje o dziatalnosci w podziale na poszczegdlne panstwa z dziatalnosci Grupy https://www.mbank.pl/relacje-
czlonkowskie i pafistwa trzecie, w ktorych posiada podmioty zalezne, na inwestorskie
zasadzie skonsolidowanej za dany rok obrotowy,
2/ informacj¢ o stopie zwrotu z aktywdw obliczonej jako iloraz zysku netto i
sumy bilansowej;
3/ informacj¢ o zawarciu umowy, o ktérej mowa w art. 141t ust. 1, stronach
umowy, jej przedmiocie oraz kosztach, o ile dziata w jednym z holdingow,
o ktorych mowa w art. 141f ust. 1 pkt 1, albo o braku takiej umowy.
Informacje okre$lone art. 111a ust. 4 Ustawy Prawo bankowe, tj.: Systemu zarzgdzania ryzykiem: System zarzadzania ryzykiem Raz do roku

1/ opis systemu zarzadzania, w tym systemu zarzagdzania ryzykiem i systemu | Sprawozdanie Finansowe mBanku S.A. Strona www mBanku
kontroli wewnetrznej (opis systemu kontroli wewnegtrznej powinien by¢ Skonsolidowane Sprawozdanie https://www.mbank.pl/relacje-
zgodny z rekomendacjq 1.11 Rekomendacji H) Finansowe Grupy mBanku S.A. inwestorskie/wyniki/
System kontroli wewngtrzne;j: System kontroli wewnetrznej Na biezaco w zalezno$ci od potrzeb
Opis systemu kontroli wewngtrznej Strona www mBanku
w mBanku S.A https://www.mbank.pl/o-nas/lad-
korporacyjny/
2/ opis polityki wynagrodzen, Polityka wynagrodzen pracownikow Strona www mBanku Raz do roku
majacych istotny wptyw na profil https://www.mbank.pl/o-nas/lad-
ryzyka Banku korporacyjny/
3/ informacje o powotaniu komitetu do spraw wynagrodzen (jezeli bedzie Strona www mBanku Na biezaco w zaleznoS$ci od potrzeb
powotany), https://www.mbank.pl/o-nas/wladze/
4/ informacj¢ o spelnianiu przez cztonkéw Rady Nadzorczej i Zarzadu

wymogow okre§lonych w art. 22aa. Prawa bankowego.

Informacje okreslone w art. 111b Ustawy Prawo bankowe, tj.:

1/

informacje o przedsigbiorcach lub przedsigbiorcach zagranicznych, o
ktérych mowa w art. 6a ust. 117, o ile przy wykonywaniu na rzecz jednostki
organizacyjnej banku albo innego przedsigbiorcy lub przedsigbiorcy
zagranicznego czynnosci, o ktérych mowa w tych przepisach, uzyskuja
dostep do informacji chronionych tajemnicg bankowa.

Strona www mBanku
https://www.mbank.pl/o-
nas/informacje-wymagane-

przepisami-prawa/

Na biezaco w zaleznosci od potrzeb

Informacje okre$lone w art. 90 g. Ustawy o ofercie, tj.:

1/

informacje o wynagrodzeniach przedstawiajace kompleksowy przeglad
wynagrodzen, w tym wszystkich §wiadczen, niezaleznie od ich formy,
otrzymanych przez poszczegblnych cztonkdéw zarzadu i rady nadzorczej lub
naleznych poszczegdlnym cztonkom zarzadu i rady nadzorczej w ostatnim
roku obrotowym, zgodnie z polityka wynagrodzen.

Sprawozdanie mBanku S.A. 0
wynagrodzeniach cztonkéw Zarzadu i
Rady Nadzorczej

Strona www mBanku
https://www.mbank.pl/o-nas/lad-

korporacyjny/

Raz do roku, co najmniej na 26 dni
przed Walnym Zgromadzeniem Banku
(jako jeden z dokumentoéw na Walne
Zgromadzenie)
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Informacje okres$lone w art. 90i Ustawy o ofercie, tj.:
1/ informacj¢ o istotnej transakcji najpdzniej w momencie zawarcia tej
transakcji. Informacja ta zawiera w szczegolnosci:

a/ firmg¢ (nazwg) podmiotu powigzanego, z ktorym zawierana jest istotna
transakcja, a w przypadku podmiotow powigzanych bedacych osobami
fizycznymi — ich imie i nazwisko;

b/ opis charakteru powigzan mi¢dzy spotka a podmiotem powigzanym, z
ktorym zawierana jest istotna transakcja

¢/ datg i warto$¢ istotnej transakcji;

d/ informacje niezb¢dne do oceny, czy istotna transakcja zostata zawarta na
warunkach rynkowych i czy jest uzasadniona interesem spotki i
akcjonariuszy niebedacych podmiotami powigzanymi, w tym
akcjonariuszy mniejszo$ciowych.

Strona www mBanku
https://www.mbank.pl/relacje-
inwestorskie/transakcje-istotne/

W momencie zdarzenia podlegajacego
publikacji lub niezwlocznie po
wystapieniu zdarzenia

Informacje okre$lone w Ustawie o rachunkowosci, tj.:

1/ publikowanie sprawozdan finansowe Spotki, skonsolidowanych sprawozdan
finansowych Grupy,

2/ sprawozdanie Zarzadu z dziatalno$ci Grupy

Skrécone Skonsolidowane
Sprawozdanie Finansowe mBanku S.A.
za | 1 Il kwartat

Publikacja sprawozdan kwartalnych i
potrocznych, jak rowniez terminy
publikacji wynikaja z Rozporzadzenia
MF z dnia 29 marca 2018 r.

w sprawie informacji biezacych i
okresowych przekazywanych przez
emitentow papieréw wartosciowych
oraz warunkow uznawania za
rownowazne informacji wymaganych
przepisami prawa panstwa
niebedacego panstwem czlonkowskim

Raport potroczny oraz Skonsolidowany
Raport potroczny

Raz do roku, zazwyczaj pod koniec
lipca, nie pdzniej niz w ciggu 3 miesiecy
od konca czerwca

Roczny Raport obejmujacy roczne
Sprawozdanie Finansowe mBanku oraz
Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci
Grupy mBanku oraz Skonsolidowany
Raport Roczny obejmujacy roczne
Skonsolidowane sprawozdanie
finansowe Grupy mBanku oraz
Sprawozdanie Zarzadu z dziatalno$ci
Grupy mBanku

Raz do roku, zazwyczaj pod koniec
lutego, nie pdzniej niz w ciagu 4
miesiecy od zakonczenia roku
obrotowego

Informacje okreslone w art 17 ust. 1 i art. 19 Rozporzadzenia MAR oraz art.

63 ust. 1 Ustawy o ofercie, tj.:

1/ tre$¢ raportdw biezacych i okresowych przekazywanych do publicznej
wiadomosci na podstawie ustawy o ofercie publicznej oraz na podstawie
rozporzadzenia MAR.

Raporty okresowe i biezace

Strona www mBanku
https://www.mbank.pl/relacje-
inwestorskie/komunikaty-gieldowe/

Na biezaco po publikacji raportu



http://www/
https://www.mbank.pl/relacje-inwestorskie/transakcje-istotne/
https://www.mbank.pl/relacje-inwestorskie/transakcje-istotne/
http://www/
https://www.mbank.pl/relacje-inwestorskie/komunikaty-gieldowe/
https://www.mbank.pl/relacje-inwestorskie/komunikaty-gieldowe/

10.

Informacje okre$lone w czeéci 8 Rozporzadzenie CRRZ Szczegbdlowe

czgstotliwos¢ i form¢ ujawniania informacji okresla ,,Polityka informacyjna n

zakresie adekwatnosci kapitatowe;j”.

radadlitykaknéoymacyjna mBanku S.A. w
nBankikiSsi. adekwatnosci kapitatowej

Strona www mBanku
https://www.mbank.pl/o-
nas/adekwatnosc-kapitalowa/

Kwartalnie

11.

Informacje okres$lone w art. 435 ust. 1 Rozporzadzenia CRR, tj. cele i polityki
w zakresie zarzadzania ryzykiem oddzielnie dla kazdej kategorii ryzyka.
Ujawniane informacje dotycza:

1/ strategii i procesow zarzadzania tymi kategoriami ryzyk,

2/ struktury i organizacji odpowiedniej funkcji zarzadzania ryzykiem, w tym
informacji na temat podstawy jej uprawnien, jej kompetencji i
odpowiedzialno$ci zgodnie z aktem zatozycielskim instytucji i dokumentami
regulujacymi jej dziatalno$e,

3/ zakresu i charakteru systemow raportowania i pomiaru ryzyka,

4/ polityk w zakresie zabezpieczania i ograniczania ryzyka, a takze strategii i
procesdw w zakresie monitorowania stalej skuteczno$ci instrumentow
zabezpieczajacych i czynnikow ograniczajacych ryzyko,

5/ zatwierdzonego przez Zarzad o$wiadczenia na temat adekwatno$ci ustalen
dotyczacych zarzadzania ryzykiem w danej instytucji, dajacego pewnos¢, ze
stosowane systemy zarzadzania ryzykiem sg adekwatne z punktu widzenia
profilu i strategii instytucji,

6/ zatwierdzonego przez Zarzad zwigztego oswiadczenia na temat ryzyka, w
ktoérym pokroétce omowiono ogdlny profil ryzyka danej instytucji zwiazany
ze strategia dziatalnosci.

Sprawozdanie Finansowe
mBanku S.A.,
Skonsolidowane Sprawozdanie
Finansowe Grupy mBanku S.A.

Strona www mBanku
https://www.mbank.pl/relacje-
inwestorskie/wyniki/

Raz do roku

12.

Informacje okreslone w art. 435 ust. 2 Rozporzadzenia CRR:
1/ polityka rekrutacji cztonkow Zarzadu i Rady Nadzorczej (zasady oceny na
podstawie art. 22aa ustawy Prawo bankowe),

Polityka w sprawie oceny kwalifikacji
(odpowiedniosci), powotywania i
odwolywania cztonkéw Organu
Banku w mBanku S.A.

Strona www mBanku
https://www.mbank.pl/o-nas/lad-

korporacyjny/

Raz do roku w ramach corocznego
przegladu

2/ polityka zapewnienia r6znorodnosci wyboru cztonkow Zarzadu i Rady
Nadzorczej,

Polityka w sprawie oceny kwalifikacji
(odpowiedniosci), powotywania i
odwotywania cztonkéw Organu
Banku w mBanku S.A.

Strona www mBanku
https://www.mbank.pl/o-nas/lad-

korporacyjny/

Raz do roku w ramach corocznego
przegladu

3/ liczbe stanowisk zajmowanych dyrektorskich (w radach i zarzadach innych
podmiotow) przez cztonkow Zarzadu i Rady Nadzorczej.

Funkcje zajmowane przez cztonkow
Zarzadu i Rady Nadzorczej

Strona www mBanku
https://www.mbank.pl/0-nas/lad-

korporacyjny/

Na biezaco w zaleznosci od potrzeb

2 Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013 r. w sprawie wymogow ostroznosciowych dla instytucji kredytowych i firm inwestycyjnych, zmieniajagcym rozporzadzenie (UE) nr 648/2012
z pozniejszymi zmianami
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13. | Informacje okreslone w Zasadach ladu korporacyjnego®: Oswiadczenie mBanku o stosowaniu Strona www mBanku Raz do roku
1/ o$wiadczenie Zarzadu w sprawie stosowania w Banku Zasad tadu zasad tadu korporacyjnego https://www.mbank.pl/o-nas/lad-
korporacyjnego, korporacyjny/
2/ wyniki oceny stosowania tadu korporacyjnego przeprowadzonej przez Radg Ocena Rady Nadzorczej stosowania Strona www mBanku Raz do roku

Nadzorcza,

przez Bank zasad tadu korporacyjnego

https://www.mbank.pl/o-nas/lad-
korporacyjny/

3/ podstawowa struktura organizacyjna (schemat Banku),

Podziat kompetencji i schemat
struktury organizacyjnej Banku

Strona www mBanku
https://www.mbank.pl/0-nas/lad-

korporacyjny/

Na biezaco w zaleznosci od potrzeb

4/ polityka informacyjna,

Polityka informacyjna mBanku S.A. w
zakresie komunikacji z inwestorami,
mediami i Klientami

Polityka informacyjna mBanku S.A. w
zakresie adekwatnos$ci kapitatowej

Strona www mBanku
https://www.mbank.pl/o-nas/lad-

korporacyjny/

https://www.mbank.pl/o-
nas/adekwatnosc-kapitalowa/

Raz do roku w ramach corocznego
przegladu

5/ zasady rozpatrywania skarg i reklamacji.

Regulamin przyjmowania i
rozpatrywania reklamacji w ramach
bankowosci detaliczne;j

Zasady przyjmowania i rozpatrywania
reklamacji dla klientéw MSP 1

Strona www mBanku
https://www.mbank.pl/pomoc/reklam

acje/dla-klienta-detalicznego/

https://www.mbank.pl/pomoc/reklam

acje/dla-klienta-korporacyjnego/

Na biezaco w zaleznosci od potrzeb

korporacji
14. | Informacje okreslone w Rekomendacji M, tj.: Sprawozdanie Finansowe Strona www mBanku Raz do roku
1/ informacja nt. podejécia do ryzyka operacyjnego stuzace ograniczeniu mBanku S.A., https://www.mbank.pl/relacje-
asymetrii informacji pomiedzy bankiem a jego otoczeniem (rekomendacja Skonsolidowane Sprawozdanie inwestorskie/wyniki/
17) Finansowe Grupy mBanku S.A.
15. | Informacje okreslone w Rekomendacji Z, tj.: Sprawozdanie z dziatalno$ci Rady Strona www mBanku Na biezaco w zaleznoS$ci od potrzeb

1/ informacje o udziale cztonkow rady nadzorczej w posiedzeniach tego organu
(rekomendacja 8.8),

2/ informacje dotyczacych przyjetej w banku polityki zarzadzania konfliktami
interesOw oraz sposobu zarzadzania przez bank istotnymi konfliktami
interesow oraz konfliktami, ktore moglyby powstaé z powodu
przynalezno$ci banku do grupy lub transakcji zawieranych przez bank z
innymi podmiotami w grupie (Rekomendacja 13.6 oraz dodatkowo. 47 ust.
1 Rozporzgdzenia UE 2017/565%)

Nadzorczej

Polityka konfliktu interesow
w mBanku S.A.

https://www.mbank.pl/pomoc/akty-
prawne/dyrektywa-mifid/

8 Zasady Ladu Korporacyjnego dla Instytucji Nadzorowanych” - tekst dostepny jest na stronie Komisji Nadzoru Finansowego

4 Rozporzadzenie Delegowane Komisji (UE) 2017/565 z dnia 25 kwietnia 2016 . uzupehiajace dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady 2014/65/UE w odniesieniu do wymogow organizacyjnych
i warunkow prowadzenia dziatalnosci przez firmy inwestycyjne oraz poje¢ zdefiniowanych na potrzeby tej dyrektywy
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http://www/
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https://www.knf.gov.pl/dla_rynku/regulacje_i_praktyka/zasady_ladu_korporacyjnego

16. | Informacje okreslone w Dobrych Praktykach Spétek Notowanych na Sprawozdanie Zarzadu z dziatalno$ci Strona www mBanku Raz do roku
GPWS, tj.: Grupy, https://www.mbank.pl/relacje-
1/ informacje na temat zatozen posiadanej strategii, mierzalnych celow, w tym Raport zintegrowany inwestorskie/wyniki/
zwlaszcza celow diugoterminowych, planowanych dziatan oraz postepow w Wydatki poniesione przez Grupe
jej realizacji, okreSlonych za pomoca miernikow, finansowych i mBanku na wspieranie kultury,
niefinansowych, a takze informacje o strategii w obszarze ESG, instytucji charytatywnych i organizacji https://www.mbank.pl/pdf/relacje-
2/ informacje nt. wydatkow ponoszonych przez Spotke i jej grupe na spotecznych inwestorskie/pozostale/wydatki-
wspieranie kultury, sportu, instytucji charytatywnych, mediow, organizacji charytatywne.pdf
spotecznych, zwiazkow zawodowych itp. Jezeli w roku objetym
sprawozdaniem spotka lub jej grupa ponosity wydatki na tego rodzaju cele,
informacja zawiera zestawienie tych wydatkow.
17. | Informacje okre$lone w Regulaminie GPW w Warszawie®, tj.: Informacja na temat stanu stosowania Strona www mBanku Na biezaco w zaleznosci od potrzeb

1/ informacje, w ktorej wskazuje, ktore zasady sg przez emitenta stosowane, a
ktorych zasad w sposob trwaty nie stosuje. W odniesieniu do zasad, ktorych
nie stosuje, emitent podaje informacje zawierajaca szczegbtowe wyjasnienie
okolicznosci i przyczyn niestosowania danej zasady. W przypadku zmiany
stanu stosowania zasad lub wystapienia okoliczno$ci uzasadniajacych
zmiang tresci wyjasnien w zakresie niestosowania lub sposobu stosowania
zasady emitent niezwlocznie aktualizuje wczesniej opublikowang
informacje (§ 29 ust. 3).

przez spotke zasad zawartych w
Zbiorze Dobre Praktyki Spotek
Notowanych na GPW 2021
Raport przekazywany na GPW w
systemie EBI,
oswiadczenie umieszczone na stronie
internetowej Banku

https://www.mbank.pl/o-nas/lad-
korporacyjny/

% Xk %k

5, Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW 2021 - tekst dostepny jest na stronie internetowej Gietdy Papieréw Warto$ciowych w Warszawie

6 Regulamin GPW w Warszawie dostepny na stronie https://www.gpw.pl/uchwaly-rady-gpw
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