FORMULARZ POZWALAJACY NA WYKONYWANIE PRAWA GLOSU
PRZEZ PELNOMOCNIKA NA ZWYCZAJNYM WALNYM ZGROMADZENIU
mBanku S.A. Z SIEDZIBA W WARSZAWIE,

ZWOLANYM NA DZIEN 12 KWIETNIA 2018 R.

Ja nizej podpisany / a

(numer telefonu oraz adres e-mail)

legitymujacy / legitymujaca sie dowodem osobistym / paszportem! o numerze
............................ , posiadajac ........... akcji imiennych / na okaziciela® spolki
mBank S.A. z siedzibg w Warszawie

niniejszym upowazniam

(numer telefonu oraz adres e-mail)

legitymujacego / legitymujaca si¢ dowodem osobistym /> 0 numerze ............................
(,,Pelnomocnik™)

do reprezentowania mnie na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu spotki mBank S.A. z
siedzibg w Warszawie, zwolanym na dzien 12 kwietnia 2018 r., na godz. 14:30, w siedzibie
Banku w Warszawie, przy ul. Senatorskiej 18 (dalej ,,ZWZ”), takze w razie ogloszenia
przerwy w obradach ZWZ, a w szczeg6lnosci do: udziatu i1 zabierania glosu na ZWZ,
podpisania listy obecnosci, glosowania w moim imieniu oraz do wszelkich innych czynnosci
zwigzanych z obradami ZWZ.

Pemomocnik nie / jest* upowazniony do udzielenia dalszego pelnomocnictwa.

(miejscowos¢ / kraj, data)

niewlasciwe skresli¢
niewlasciwe skresli¢
niewlasciwe skresli¢

1
2
3
4 niewlasciwe skresli¢



OBJASNIENIA

Wydanie instrukcji nastgpuje przez wstawienie znaku ,,.X” w odpowiedniej rubryce. W
sytuacji, gdy Akcjonariusz upowazni Pelnomocnika do glosowania odmiennie z czgsci z
posiadanych przez niego akcji, w rubryce ,Instrukcja” odnoszacej si¢ do odpowiedniej
uchwaty Akcjonariusz powinien wskaza¢ liczby akcji, z ktorych Pelnomocnik ma glosowaé
»Za”, ,Przeciw”, wstrzymac si¢ od glosu badz zaglosowa¢ wedlug uznania Pelnomocnika. W
przypadku braku wskazania liczby akcji uznaje si¢, ze Pelnomocnik uprawniony jest do
glosowania we wskazany sposob ze wszystkich akcji posiadanych przez Akcjonariusza.

Z uwagi na mozliwo$¢ wystgpienia ro6znic pomiedzy treScig projektow uchwat
zamieszczonych ponizej a trescig uchwat poddanych pod glosowanie na Zwyczajnym
Walnym Zgromadzeniu zalecane jest, aby Akcjonariusz okreslit w rubryce ,Inne” sposob
glosowania przez Pelnomocnika w takiej sytuacji.

Niniejszy formularz nie stuzy do weryfikacji sposobu glosowania dokonywanego przez
Pelnomocnika, nie zast¢puje dokumentu pelnomocnictwa udzielonego przez Akcjonariusza, a
korzystanie z niego nie jest obowigzkowe.



PROPONOWANA TRESC UCHWAL

Uchwata nr 1

XXXI Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
mBanku S.A.

z 12 kwietnia 2018 r.

Projekt

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzgdu 7 dzialalnosci Grupy mBanku, w tym
sprawozdania Zarzgdu 7 dzialalnosci mBanku S.A., za rok 2017

Na podstawie § 11 lit. a) Statutu mBanku S.A. uchwala sig, co nastepuje:

§1
Zatwierdza si¢ sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Grupy mBanku, obejmujace
sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci mBanku S.A. za okres od 1 stycznia 2017 r. do dnia 31
grudnia 2017 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uchwata nr 2

XXXI Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
mBanku S.A.

z 12 kwietnia 2018 r.

Projekt

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego mBanku S.A. za rok 2017

Na podstawie § 11 lit. a) Statutu mBanku S.A. uchwala sig, co nastepuje:

§1
Zatwierdza si¢ zweryfikowane przez bieglego rewidenta sprawozdanie finansowe mBanku
S.A. za rok 2017 zawierajace:

a) rachunek zyskéw 1 strat za rok obrotowy od 1 stycznia do 31 grudnia 2017 r.
wykazujacy zysk netto w kwocie 1 089 704 tys. zt,

b) sprawozdanie z catkowitych dochodéw za rok obrotowy od 1 stycznia do 31 grudnia
2017 r., wykazujace dochody catkowite w kwocie 1 254 931 tys. zl,

c) sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzadzone na dzien 31 grudnia 2017 r., ktore po
stronie aktywOw oraz zobowigzan i kapitalu wlasnego wykazuje sume 124 569 483
tys. zi,

d) sprawozdanie ze zmian w kapitale wlasnym za rok obrotowy od 1 stycznia do
31 grudnia 2017 r., wykazujace zwickszenie kapitatu wlasnego o kwote 1 263 758 tys.
z1,

e) sprawozdanie z przeplywoéw pieni¢znych za rok obrotowy od 1 stycznia do 31 grudnia
2017 r. wykazujace zmniejszenie stanu srodkow pienieznych netto o kwote 5 197 426
tys. zi,

f) noty objasniajace do sprawozdania finansowego.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uchwata nr 3

XXXI Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
mBanku S.A.

z 12 kwietnia 2018 r.

Projekt

w sprawie podziatu 7ysku netto za rok 2017
Na podstawie § 11 lit. b) Statutu mBanku S.A. niniejszym uchwala si¢, co nastgpuje:

§1

Uzyskany w 2017 roku zysk netto mBanku S.A. w kwocie 1 089 703 775,81 zlotych zostanie
przeznaczony na:

1. w kwocie 217 907 428,30 zt na dywidende¢ dla akcjonariuszy Banku, przy czym kwota
dywidendy przypadajaca na jedng akcje wynosi 5,15 zi,
2. w kwocie 871 796 347,51 zt na kapitat zapasowy Banku.

§2
Zwyczajne Walne Zgromadzenie mBanku S.A. ustala dzien dywidendy na dzien 24 maja

2018 roku (dzien dywidendy) oraz termin wyptaty dywidendy na dzien 7 czerwca 2018 roku
(termin wyptaty dywidendy).

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uchwata nr 4

XXXI Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
mBanku S.A.

z 12 kwietnia 2018 r.

Projekt

w sprawie podziatu niepodzielonego zysku 7 lat ubieglych
Na podstawie § 11 lit. b) Statutu mBanku S.A. niniejszym uchwala si¢, co nast¢puje:
§1

Niepodzielony zysk z lat ubieglych w kwocie 1199 339 249,57 zlotych zostanie
przeznaczony na kapital zapasowy mBanku S.A.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uchwata nr 5

XXXI Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
mBanku S.A.

z 12 kwietnia 2018 r.

Projekt

w sprawie udzielenia absolutorium Czionkowi Zarzqdu mBanku S.A.

Na podstawie § 11 lit. ¢) Statutu mBanku S.A. uchwala si¢, co nastepuje:

§1
Udziela si¢ Panu Cezaremu Styputkowskiemu, Prezesowi Zarzadu Banku, absolutorium z
wykonania przez niego obowigzkow w roku obrotowym 2017.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uchwata nr 6

XXXI Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
mBanku S.A.

z 12 kwietnia 2018 r.

Projekt

w sprawie udzielenia absolutorium Czionkowi Zarzqdu mBanku S.A.

Na podstawie § 11 lit. ¢) Statutu mBanku S.A. uchwala si¢, co nastepuje:

§1
Udziela si¢ Pani Lidii Jablonowskiej-Lubie, Wiceprezes Zarzadu Banku, absolutorium z
wykonania przez nig obowigzkéw w roku obrotowym 2017.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uchwata nr 7

XXXI Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
mBanku S.A.

z 12 kwietnia 2018 r.

Projekt

w sprawie udzielenia absolutorium Czlonkowi Zarzqdu mBanku S.A.

Na podstawie § 11 lit. ¢) Statutu mBanku S.A. uchwala si¢, co nastepuje:

§1
Udziela si¢ Panu Przemystawowi Gdanskiemu, Wiceprezesowi Zarzadu Banku, absolutorium
z wykonania przez niego obowigzkow za okres od 1 stycznia 2017 r. do 25 pazdziernika 2017

T.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uchwata nr 8

XXXI Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
mBanku S.A.

z 12 kwietnia 2018 r.

Projekt

w sprawie udzielenia absolutorium Czlonkowi Zarzgdu mBanku S. A.

Na podstawie § 11 lit. ¢) Statutu mBanku S.A. uchwala si¢, co nastepuje:

§1
Udziela si¢ Panu Hansowi Dieterowi Kemler, Wiceprezesowi Zarzadu Banku, absolutorium z
wykonania przez niego obowigzkow za okres od 1 stycznia 2017 r. do 30 kwietnia 2017 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uchwata nr 9

XXXI Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
mBanku S.A.

z 12 kwietnia 2018 r.

Projekt

w sprawie udzielenia absolutorium Czionkowi Zarzqdu mBanku S.A.

Na podstawie § 11 lit. ¢) Statutu mBanku S.A. uchwala si¢, co nastepuje:

§1
Udziela si¢ Panu Jarostawowi Mastalerzowi, Wiceprezesowi Zarzadu Banku, absolutorium z
wykonania przez niego obowigzkow za okres od 1 stycznia 2017 r. do 31 marca 2017 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uchwata nr 10

XXXI Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
mBanku S.A.

z 12 kwietnia 2018 r.

Projekt

w sprawie udzielenia absolutorium Czionkowi Zarzqdu mBanku S.A.

Na podstawie § 11 lit. ¢) Statutu mBanku S.A. uchwala sig, co nastepuje:

§1
Udziela si¢ Panu Cezaremu Kocikowi, Wiceprezesowi Zarzadu Banku, absolutorium z
wykonania przez niego obowigzkoéw w roku obrotowym 2017.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uchwata nr 11

XXXI Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
mBanku S.A.

z 12 kwietnia 2018 r.

Projekt

w sprawie udzielenia absolutorium Czionkowi Zarzqdu mBanku S.A.

Na podstawie § 11 lit. ¢) Statutu mBanku S.A. uchwala sig, co nastepuje:

§1
Udziela si¢ Panu Christophowi Heins, Wiceprezesowi Zarzadu Banku, absolutorium z
wykonania przez niego obowigzkow za okres od 1 stycznia 2017 r. do 30 czerwca 2017 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uchwata nr 12

XXXI Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
mBanku S.A.

z 12 kwietnia 2018 r.

Projekt

w sprawie udzielenia absolutorium Czlonkowi Zarzqdu mBanku S.A.

Na podstawie § 11 lit. ¢) Statutu mBanku S.A. uchwala sig, co nastepuje:

§1
Udziela si¢ Panu Adamowi Persowi, Wiceprezesowi Zarzadu Banku, absolutorium z
wykonania przez niego obowiazkow za okres od 26 pazdziernika 2017 r. do 31 grudnia 2017
r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uchwata nr 13

XXXI Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
mBanku S.A.

z 12 kwietnia 2018 r.

Projekt

w sprawie udzielenia absolutorium Czionkowi Zarzqdu mBanku S.A.

Na podstawie § 11 lit. ¢) Statutu mBanku S.A. uchwala sig, co nastepuje:

§1
Udziela si¢ Panu Krzysztofowi Dgbrowskiemu, Wiceprezesowi Zarzadu Banku, absolutorium
z wykonania przez niego obowiazkow za okres od 1 kwietnia 2017 r. do 31 grudnia 2017 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uchwata nr 14

XXXI Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
mBanku S.A.

z 12 kwietnia 2018 r.

Projekt

w sprawie udzielenia absolutorium Czionkowi Zarzqdu mBanku S.A.

Na podstawie § 11 lit. ¢) Statutu mBanku S.A. uchwala sig, co nastepuje:

§1
Udziela si¢ Panu Frankowi Bock, Wiceprezesowi Zarzadu Banku, absolutorium z wykonania
przez niego obowigzkéw za okres od 1 maja 2017 r. do 31 grudnia 2017 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uchwata nr 15

XXXI Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
mBanku S.A.

z 12 kwietnia 2018 r.

Projekt

w sprawie udzielenia absolutorium Czionkowi Zarzqdu mBanku S.A.

Na podstawie § 11 lit. ¢) Statutu mBanku S.A. uchwala sig, co nastepuje:

§1
Udziela si¢ Panu Andreasowi Boger, Wiceprezesowi Zarzadu Banku, absolutorium z
wykonania przez niego obowigzkow za okres od 1 lipca 2017 r. do 31 grudnia 2017 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uchwata nr 16

XXXI Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
mBanku S.A.

z 12 kwietnia 2018 r.

Projekt

w sprawie udzielenia absolutorium Czionkowi Rady Nadzorczej mBanku S.A.

Na podstawie § 11 lit. ¢) Statutu mBanku S.A. uchwala sig, co nastepuje:

§1
Udziela si¢ Panu Maciejowi Le$Snemu, Przewodniczagcemu Rady Nadzorczej Banku,
absolutorium z wykonania przez niego obowiagzkéw w roku obrotowym 2017.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uchwata nr 17

XXXI Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
mBanku S.A.

z 12 kwietnia 2018 r.

Projekt

w sprawie udzielenia absolutorium Czlonkowi Rady Nadzorczej mBanku S.A.

Na podstawie § 11 lit. ¢) Statutu mBanku S.A. uchwala sig, co nastepuje:

§1
Udziela si¢ Panu Andre Carls, Czlonkowi Rady Nadzorczej Banku, absolutorium z
wykonania przez niego obowiazkoéw w roku obrotowym 2017.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uchwata nr 18

XXXI Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
mBanku S.A.

z 12 kwietnia 2018 r.

Projekt

w sprawie udzielenia absolutorium Czionkowi Rady Nadzorczej mBanku S.A.

Na podstawie § 11 lit. ¢) Statutu mBanku S.A. uchwala si¢, co nastepuje:

§1
Udziela si¢ Panu Thorstenowi Kanzler, Cztonkowi Rady Nadzorczej Banku, absolutorium z
wykonania przez niego obowigzkow w roku obrotowym 2017.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uchwata nr 19

XXXI Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
mBanku S.A.

z 12 kwietnia 2018 r.

Projekt

w sprawie udzielenia absolutorium Czionkowi Rady Nadzorczej mBanku S.A.

Na podstawie § 11 lit. ¢) Statutu mBanku S.A. uchwala sig, co nastepuje:

§1
Udziela si¢ Pani Teresie Mokrysz, Czlonkowi Rady Nadzorczej Banku, absolutorium z
wykonania przez nig obowigzkéw w roku obrotowym 2017.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uchwata nr 20

XXXI Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
mBanku S.A.

z 12 kwietnia 2018 r.

Projekt

w sprawie udzielenia absolutorium Czionkowi Rady Nadzorczej mBanku S.A.

Na podstawie § 11 lit. ¢) Statutu mBanku S.A. uchwala si¢, co nastepuje:

§1
Udziela si¢ Panu Stephanowi Engels, Zast¢pcy Przewodniczagcego Rady Nadzorczej Banku,
absolutorium z wykonania przez niego obowiazkoéw w roku obrotowym 2017.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Formularz dla osob fizycznych

Uchwata nr 21

XXXI Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
mBanku S.A.

z 12 kwietnia 2018 r.

Projekt

w sprawie udzielenia absolutorium Czlonkowi Rady Nadzorczej mBanku S.A.

Na podstawie § 11 lit. ¢) Statutu mBanku S.A. uchwala si¢, co nast¢puje:

§1
Udziela si¢ Pani Agnieszce Stomce-Golebiowskiej, Czlonkowi Rady Nadzorczej Banku,
absolutorium z wykonania przez nig obowigzkéw w roku obrotowym 2017.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Formularz dla osob fizycznych

Uchwata nr 22

XXXI Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
mBanku S.A.

z 12 kwietnia 2018 r.

Projekt

w sprawie udzielenia absolutorium Czlonkowi Rady Nadzorczej mBanku S.A.

Na podstawie § 11 lit. ¢) Statutu mBanku S.A. uchwala si¢, co nastgpuje:

§1
Udziela si¢ Panu Marcusowi Chromik, Czlonkowi Rady Nadzorczej Banku, absolutorium z
wykonania przez niego obowigzkéw w roku obrotowym 2017.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

24



Formularz dla osob fizycznych

Uchwata nr 23

XXXI Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
mBanku S.A.

z 12 kwietnia 2018 r.

Projekt

w sprawie udzielenia absolutorium Czlonkowi Rady Nadzorczej mBanku S.A.

Na podstawie § 11 lit. ¢) Statutu mBanku S.A. uchwala si¢, co nastgpuje:

§1
Udziela si¢ Panu Ralphowi Michaelowi Mandel, Czlonkowi Rady Nadzorczej Banku,
absolutorium z wykonania przez niego obowiazkéw w roku obrotowym 2017.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Formularz dla osob fizycznych

Uchwata nr 24

XXXI Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
mBanku S.A.

z 12 kwietnia 2018 r.

Projekt

w sprawie udzielenia absolutorium Czlonkowi Rady Nadzorczej mBanku S.A.

Na podstawie § 11 lit. ¢) Statutu mBanku S.A. uchwala si¢, co nastgpuje:

§1
Udziela si¢ Panu Jorgowi Hessenmiiller, Czlonkowi Rady Nadzorczej Banku, absolutorium z
wykonania przez niego obowiazkéw w roku obrotowym 2017.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Formularz dla osob fizycznych

Uchwata nr 25

XXXI Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
mBanku S.A.

z 12 kwietnia 2018 r.

Projekt

w sprawie udzielenia absolutorium Czlonkowi Rady Nadzorczej mBanku S.A.

Na podstawie § 11 lit. ¢) Statutu mBanku S.A. uchwala si¢, co nastepuje:

§1
Udziela si¢ Panu Wiestawowi Thor, Czlonkowi Rady Nadzorczej Banku, absolutorium z
wykonania przez niego obowigzkéw za okres od 1 stycznia 2017 r. do 30 marca 2017 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Formularz dla osob fizycznych

Uchwata nr 26

XXXI Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
mBanku S.A.

z 12 kwietnia 2018 r.

Projekt

w sprawie udzielenia absolutorium Czlonkowi Rady Nadzorczej mBanku S.A.

Na podstawie § 11 lit. ¢) Statutu mBanku S.A. uchwala si¢, co nastgpuje:

§1
Udziela si¢ Panu Waldemarowi Stawskiemu, Cztonkowi Rady Nadzorczej Banku, absolutorium z
wykonania przez niego obowigzkéw za okres od 1 stycznia 2017 r. do 30 marca 2017 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Formularz dla osob fizycznych

Uchwata nr 27

XXXI Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
mBanku S.A.

z 12 kwietnia 2018 r.

Projekt

w sprawie udzielenia absolutorium Czlonkowi Rady Nadzorczej mBanku S.A.

Na podstawie § 11 lit. ¢) Statutu mBanku S.A. uchwala si¢, co nastgpuje:

§1
Udziela si¢ Panu Markowi Wierzbowskiemu, Cztonkowi Rady Nadzorczej Banku, absolutorium
z wykonania przez niego obowiazkow za okres od 1 stycznia 2017 r. do 30 marca 2017 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Formularz dla osob fizycznych

Uchwata nr 28

XXXI Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
mBanku S.A.

z 12 kwietnia 2018 r.

Projekt

w sprawie udzielenia absolutorium Czlonkowi Rady Nadzorczej mBanku S.A.

Na podstawie § 11 lit. ¢) Statutu mBanku S.A. uchwala si¢, co nastgpuje:

§1
Udziela si¢ Panu Tomaszowi Bieske, Czlonkowi Rady Nadzorczej Banku, absolutorium z
wykonania przez niego obowigzkéw za okres od 30 marca 2017 r. do 31 grudnia 2017 .

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

30



Formularz dla osob fizycznych

Uchwata nr 29

XXXI Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
mBanku S.A.

z 12 kwietnia 2018 r.

Projekt

w sprawie udzielenia absolutorium Czlonkowi Rady Nadzorczej mBanku S.A.

Na podstawie § 11 lit. ¢) Statutu mBanku S.A. uchwala si¢, co nastgpuje:

§1
Udziela si¢ Panu Mirostawowi Godlewskiemu, Czlonkowi Rady Nadzorczej Banku,
absolutorium z wykonania przez niego obowiazkoéw za okres od 30 marca 2017 r. do 31 grudnia

2017 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Formularz dla osob fizycznych

Uchwata nr 30

XXXI Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
mBanku S.A.

z 12 kwietnia 2018 r.

Projekt

w sprawie udzielenia absolutorium Czlonkowi Rady Nadzorczej mBanku S.A.

Na podstawie § 11 lit. ¢) Statutu mBanku S.A. uchwala si¢, co nastgpuje:

§1
Udziela si¢ Panu Januszowi Fiszerowi, Czlonkowi Rady Nadzorczej Banku, absolutorium z
wykonania przez niego obowigzkéw za okres od 30 marca 2017 r. do 31 grudnia 2017 .

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uchwata nr 31

XXXI Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
mBanku S.A.

z 12 kwietnia 2018 r.

Projekt

w sprawie zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy mBanku za rok
2017

Na podstawie § 11 lit. a) Statutu mBanku S.A. uchwala si¢, co nastepuje:

§1
Zatwierdza si¢ zweryfikowane przez bieglego rewidenta skonsolidowane sprawozdanie
finansowe Grupy mBanku za rok 2017 zawierajace:

a) skonsolidowany rachunek zyskéw i strat za rok obrotowy od 1 stycznia do 31 grudnia
2017 r. wykazujacy zysk netto w kwocie 1 095 070 tys. zt,

b) skonsolidowane sprawozdanie z catkowitych dochodow za rok obrotowy od 1 stycznia do
31 grudnia 2017 r., wykazujace dochody catkowite w kwocie 1 260 289 tys. zl,

c) skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzadzone na dzien 31 grudnia
2017 r., ktory po stronie aktywow oraz zobowigzan i kapitatu wlasnego wykazuje sume
131 424 019 tys. zi,

d) sprawozdanie ze zmian w skonsolidowanym kapitale wtasnym za rok obrotowy od 1
stycznia do 31 grudnia 2017 r., wykazujace zwigkszenie stanu kapitatu o kwote 1 240 395
tys. zl,

e) skonsolidowane sprawozdanie przeptywow pieni¢znych za rok obrotowy od 1 stycznia do
31 grudnia 2017 r. wykazujace zmniejszenie S$rodkoéw pienieznych netto o kwote
5136 105 tys. zl,

f) noty objasniajace do skonsolidowanego sprawozdania finansowego.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uchwata nr 32
XXXI Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
mBanku S.A.
z 12 kwietnia 2018 r.
Projekt
w sprawie zmiany Statutu mBanku S. A.
Na podstawie § 11 lit. e) Statutu mBanku S.A. uchwala si¢, co nastepuje:
§1
Wprowadza si¢ nastgpujace zmiany w Statucie Banku:
1. W § 6 ust. 1 dodaje si¢ pkt 17 oraz 18 w nastepujagcym brzmieniu:
,»17) $wiadczenie ustug inicjowania transakcji ptatniczych,

18) $wiadczenie ustug dostepu do informacji o rachunkach.”

2. W § 11 zmienia si¢ brzmienie litery n) poprzez nadanie mu nastgpujacego brzmienia:
,»11) wWybor podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych Banku.”

3. Zmienia si¢ § 17 ust. 4 poprzez nadanie mu nastepujgcego brzmienia:

,»4. Liczbe czlonkéw Rady okresla Walne Zgromadzenie, z zastrzezeniem postanowien ust. 5.
Czlonkowie Rady moga by¢ wybierani ponownie. Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona
Przewodniczacego i zastepcow Przewodniczacego Rady.”

4. Zmienia si¢ § 17 ust. 5 poprzez nadanie mu nastepujgcego brzmienia:

,»J. Co najmniej dwoch czlonkéw Rady Nadzorczej powinni stanowi¢ Niezalezni Czlonkowie
Rady Nadzorczej.”

5. Wykresla sig ust. 6 w § 17.
6. Zmienia si¢ § 20 ust. 6 poprzez nadanie mu nastepujgcego brzmienia:

,0. Podjecie uchwaly bez zachowania wymogoéw zawartych w ust. 5 nie powoduje jednakze jej
niewaznosci, jezeli uchwala zostata podjeta zgodnie z postanowieniami § 20 ust. 1-4.”

7. Zmienia si¢ § 22 ust. 3 pkt 2 poprzez nadanie mu nastepujacego brzmienia:

,,2) Komisje¢ do spraw audytu, do ktorej zadan nalezy migdzy innymi:
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a) formulowanie i przedstawianie rekomendacji dotyczacej wyboru podmiotu uprawnionego do
badania sprawozdan finansowych Banku przez Walne Zgromadzenie,

b) rekomendowanie Radzie Nadzorczej przyjecia lub odrzucenia sprawozdania finansowego,

¢) monitorowanie: procesu sprawozdawczosci finansowej, skutecznosci systemow kontroli
wewngtrznej 1 systemow zarzadzania ryzykiem oraz audytu wewnetrznego, czynnosci rewizji
finansowej,

d) rekomendowanie Radzie Nadzorczej wyrazenia albo odmowy wyrazenia zgody na powotanie i
odwotanie osoby kierujacej Departamentem Audytu Wewngtrznego oraz Departamentem
Compliance,

e) opracowywanie polityk i procedur dotyczacych wyboru podmiotu uprawnionego do badania
sprawozdan finansowych Banku oraz $wiadczenia przez ten podmiot innych dozwolonych
ushug.”

8. Zmienia si¢ § 22 ust. 3 pkt 3 litera a) poprzez nadanie mu nast¢gpujacego brzmienia:

,»a) sprawowanie stalego nadzoru nad ryzykiem kredytowym, ryzykiem rynkowym, ryzykiem
ptynno$ci oraz ryzykami niefinansowymi w tym ryzykiem operacyjnym, a takze
rekomendowanie zatwierdzenia zaangazowania obcigzonego ryzykiem jednego podmiotu,
zgodnie z parametrami okreslonymi przez Rad¢ Nadzorcza w danym czasie,”

9. Zmienia si¢ § 22 ust. 4 poprzez nadanie mu nastepujgcego brzmienia:

»4. W sklad Komisji do spraw audytu wchodzi przynajmniej 3 czlonkdéw, przy czym
przynajmniej jeden cztonek Komisji do spraw audytu posiada wiedz¢ i umieje¢tnosci w zakresie
rachunkowosci lub badania sprawozdan finansowych. Wigkszo$¢ cztonkéw Komisji do spraw
audytu, w tym jej Przewodniczacy, stanowia Niezalezni Czlonkowie Rady Nadzorczej.”

10. Zmienia si¢ § 31a poprzez nadanie mu nastepujacego brzmienia:

»3 31a
1. Bank posiada system kontroli wewnetrznej, ktoérego celem jest zapewnienie:
1) skutecznosci i efektywnosci dziatania Banku,
2) wiarygodnosci sprawozdawczosci finansowej,
3) przestrzegania zasad zarzadzania ryzykiem w Banku,
4) zgodnosci dziatania Banku z przepisami prawa, regulacjami wewnetrznymi 1 standardami

rynkowymi.

2. Zarzad odpowiada za zaprojektowanie, wprowadzenie oraz zapewnianie funkcjonowania
adekwatnego i skutecznego systemu kontroli wewngtrznej. Rada Nadzorcza sprawuje nadzor nad
wprowadzeniem systemu kontroli wewnetrznej oraz ocenia jego adekwatno$¢ i skutecznosc.

3. W ramach systemu kontroli wewngtrznej w Banku wyodrebnia sig:
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1) funkcje kontroli majaca za zadanie zapewnienie przestrzegania mechanizmé6w kontrolnych
dotyczacych w szczegolnosci zarzadzania ryzykiem w Banku, ktora obejmuje stanowiska, grupy
ludzi lub jednostki organizacyjne odpowiedzialne za realizacje zadan przypisanych tej funkcji,

2) komoérke do spraw zgodnosci (Departament Compliance) majacg za zadanie identyfikacje,
oceng, kontrolg i monitorowanie ryzyka braku zgodnosci dziatalno$ci Banku z przepisami prawa,
regulacjami wewnetrznymi i standardami rynkowymi oraz przedstawianie raportdéw w tym
zakresie,

3) niezalezng komorke audytu wewnetrznego (Departament Audytu Wewnetrznego) majaca za
zadanie badanie i oceng, w sposob niezalezny i obiektywny, adekwatnosci i skutecznosci systemu
zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej, z wylaczeniem komoérki audytu
wewnetrznego.

4. Departament Audytu Wewnetrznego oraz Departament Compliance sporzadzaja okresowe
raporty ze swojej dzialalnosci dla Zarzadu oraz Rady Nadzorczej. Niezaleznie od jakichkolwiek
szczego6lnych uregulowan wewnetrznych w tym zakresie, kazdy raport z audytu wewngtrznego
przeprowadzonego przez Departament Audytu Wewnetrznego powinien takze by¢ przekazywany
do wiadomosci Przewodniczacego Rady Nadzorczej.

5. Szczegoétowe zasady funkcjonowania kontroli wewngtrznej okresla odpowiedni regulamin
wprowadzany zarzadzeniem Prezesa Zarzadu, w oparciu o uchwate Zarzadu i Rady Nadzorcze;j.

6. Departament Audytu Wewnetrznego oraz Departament Compliance podlegaja bezposrednio
Prezesowi Zarzadu.”

11. Zmienia si¢ § 33 ust. 1 poprzez nadanie mu nastepujacego brzmienia:

,»1. Fundusze wlasne Banku obejmuja:

1) kapitat zaktadowy,

2) kapital zapasowy,

3) kapitat rezerwowy,

4) fundusz ogodlnego ryzyka,

5) niepodzielony zysk z lat ubiegtych,

6) zysk netto biezacego okresu sprawozdawczego obliczony zgodnie z obowigzujacymi zasadami
rachunkowosci,

7) inne pozycje kapitatu wlasnego:

a) wyceng¢ instrumentdéw finansowych zakwalifikowanych do kategorii ,,wycenianych w wartosci
godziwej przez inne dochody catkowite”,

b) wyceng instrumentéw finansowych stanowigcych zabezpieczenie przeptywow pieni¢znych,

¢) roznice kursowe z przeliczenia udzialéw w jednostkach zagranicznych,

d) zyski i straty aktuarialne dotyczace $wiadczen pracowniczych po okresie zatrudnienia
wynikajace ze zmian zalozen aktuarialnych,

e) udziat w pozostalych dochodach catkowitych jednostek wycenianych metoda praw wlasnosci.”

12. Zmienia si¢ § 34 poprzez nadanie mu nast¢pujacego brzmienia:

-8 34
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Kapitat zakladowy wynosi 169.248.488 (sto sze$cdziesigt dziewie¢ miliondéw dwiescie
czterdziesci osiem tysigcy czterysta osiemdziesigt osiem) ziotych i dzieli si¢ na 42.312.122
(czterdziesci dwa miliony trzysta dwanascie tysiecy sto dwadziescia dwie) akcje imienne i na
okaziciela o warto$ci nominalnej 4 (cztery) ztote kazda.”

13. Zmienia si¢ § 47 poprzez nadanie mu nastgpujacego brzmienia:

S 47
Odpisy rocznego sprawozdania finansowego, sprawozdania Zarzadu wraz z odpisem
sprawozdania Rady Nadzorczej oraz sprawozdania z badania s3 wydawane akcjonariuszom na
ich zadanie, najpdzniej na pigtnascie dni przed Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniem.”

§2
Na podstawie art. 430 § 5 Kodeksu spotek handlowych upowaznia si¢ Rad¢ Nadzorcza do
ustalenia jednolitego tekstu zmienionego Statutu Banku.

§3
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, ze skutkiem z dniem wpisu zmiany Statutu Banku
do rejestru przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sadowego, zgodnie z art. 430 § 1 Kodeksu
spotek handlowych.
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Uchwata nr 33

XXXI Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
mBanku S.A.

z 12 kwietnia 2018 r.

Projekt

w sprawie zmiany Statego Regulaminu Walnego Zgromadzenia mBanku S. A.

Na podstawie § 11 Statutu mBanku S.A. uchwala sig¢, co nastepuje:

§1
W Stalym Regulaminie Walnego Zgromadzenia mBanku S.A.:
1. Zmienia si¢ § 17 ust. 2 poprzez nadanie mu nast¢pujacego brzmienia:

,»2. Za niezaleznego uznaje si¢ kandydata, ktory w dniu wyboru spetnia kryteria niezalezno$ci
wynikajace z bezwzglgdnie obowiazujacych przepisow prawa.”

2. Wykresla si¢ § 18.

3. Dotychczasowy § 19 otrzymuje numer 18, a zawarty w nim ust. 1 otrzymuje nastepujace
brzmienie:

»1. W przypadku, gdy wszyscy kandydaci na cztonkéw Rady Nadzorczej speliaja wymog
niezalezno$ci, Przewodniczacy WZ na podstawie otrzymanych zgloszen przygotowuje listg
kandydatow na czlonkow Rady Nadzorczej.”
4. Wykresla si¢ § 20.
5. Numeracja § 21-23 ulega zmianie na § 19-21.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z moca obowigzujaca poczawszy od obrad Walnego
Zgromadzenia nastgpujacego po XXXI Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu mBanku S.A.
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Uchwata nr 34

XXXI Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
mBanku S.A.

z 12 kwietnia 2018 r.

Projekt

w sprawie wprowadzenia programu motywacyjnego i ustalenia zasad jego przeprowadzenia

Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firmg mBank Spotka Akcyjna z siedziba

w Warszawie (,,Spotka”, ,,Bank’), postanawia wprowadzi¢ program motywacyjny, w ramach
ktérego osoby uprawnione uzyskaja mozliwos¢ objecia akcji Spotki na warunkach okreslonych w
niniejszej uchwale (,,Program Motywacyjny”’). Program Motywacyjny realizowany bedzie na
nastgpujacych warunkach:

§1
Zasady Programu Motywacyjnego

Zasady Programu Motywacyjnego s3 nastepujace:

1) w zwiazku z realizacja Programu Motywacyjnego Spotka podwyzszy warunkowo kapitat
zakladowy 1 wyemituje nie wiecej niz 934.000 (stownie: dziewieéset trzydziesci cztery
tysiace) sztuk akcji zwyktych na okaziciela o wartosci nominalnej 4,00 zt kazda (,,Akcje”);

2) w celu przyznania praw do Akcji Spotka wyemituje 934.000 (stownie: dziewiecset
trzydziesci cztery tysigce) sztuk warrantow subskrypcyjnych imiennych, z ktérych kazdy
bedzie uprawniat do objecia jednej Akcji (,, Warranty”);

3) Warranty beda oferowane nieodplatnie, zgodnie z Polityka Zasad Wynagradzania
Pracownikow Majacych Istotny Wptyw na Profil Ryzyka mBank S.A.

§2
Czas trwania Programu Motywacyjnego
Program Motywacyjny bedzie realizowany w okresie od dnia 1 stycznia 2018 r. do konca dnia, w
ktoérym nastgpito wezesniejsze ze zdarzen: (i) dzien 31 grudnia 2028 r., (ii) objecie wszystkich
Akcji (,,Okres Trwania Programu”).

§3
Uczestnicy Programu Motywacyjnego
Osobg uprawniong do udziatlu w Programie Motywacyjnym jest osoba zidentyfikowana jako Risk
Taker I lub Risk Taker II w Polityce Identyfikacji Pracownikow Majacych Istotny Wptyw na
Profil Ryzyka Banku wydanej na podstawie § 24 Rozporzadzenia Ministra Rozwoju i Finansow z
dnia 6 marca 2017 r. w sprawie systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli wewnetrzne;j,
polityki wynagrodzen oraz szczegdtowego sposobu szacowania kapitatu wewngtrznego w
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bankach (Dz. U. 2017. 637 z dnia 24 marca 2017 r.) (,,Polityka Identyfikacji RT”), albo
zgodnie z dokumentem, ktory zmieni albo zastapi Polityke Identyfikacji RT lub taki zmieniajacy

lub zastepujacy Polityke Identyfikacji RT dokument (,,Risk Taker”). Laczna liczba Risk

Taker’6w nie bedzie wigksza niz 149 osob.

§4

Upowaznienia dla Rady Nadzorczej

W zwiagzku z realizacja Programu Motywacyjnego upowaznia si¢ Rad¢ Nadzorcza Spotki do

uchwalenia w terminie 3 miesiecy od dnia podjecia niniejszej Uchwaly regulaminu okreslajacego

szczegdlowe warunki i zasady realizacji Programu Motywacyjnego, z uwzglgdnieniem zalozen

okres$lonych w niniejszej Uchwale, a w szczegdInos$ci okreslenia szczegdlowych warunkow

przyznawania, oferowania, odraczania i wydawania Warrantow;

§5

Program Motywacyjny wprowadzany na podstawie niniejszej uchwaly zastepuje (i) program

pracowniczy mBanku S.A. wprowadzony na podstawie uchwaty nr 2 XVI Nadzwyczajnego

Walnego Zgromadzenia BRE Banku S.A. z dnia 27 pazdziernika 2008 r. w sprawie ustalenia

zasad przeprowadzenia przez Spotke programu pracowniczego, z uwzglednieniem jej

pézniejszych zmian, oraz (ii) program motywacyjny mBanku S.A. wprowadzony na podstawie

uchwaty nr 20 XXI Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia BRE Bank S.A. z dnia 14 marca 2008

r. w sprawie ustalenia zasad przeprowadzenia przez BRE Bank S.A. programu motywacyjnego, z

uwzglednieniem jej pdzniejszych zmian (,Istniejace Programy*), przy uwzglednieniu

nastepujacych zatozen:

1.

Zastgpienie Istniejagcych Programéw Programem Motywacyjnym nastepuje bez uszczerbku
dla praw z obligacji nabytych na podstawie Istniejagcych Programow przez ich beneficjentow
(,Prawa z Obligacji”). Prawa z Obligacji beda realizowane na zasadach okreslonych dla
Istniejacych Programow;

Prawa nabycia obligacji odroczonych przyznane na podstawie Istniejacych Programoéw beda
realizowane na zasadach okreslonych dla Istniejacych Programow.

Bank pozostaje zwigzany ofertami nabycia obligacji ztlozonymi beneficjentom Istniejacych
Programéw, za$ beneficjenci zachowuja wszelkie prawa wynikajace z otrzymania takich
ofert zgodnie z Istniejacymi Programami.

Od poczatku Okresu Trwania Programu na podstawie Istniejacych Programéw nie beda
przyznawane jakickolwiek prawa, w szczegdInosci, za wyjatkiem sytuacji o ktérych mowa w
punkcie 2 powyzej, nie beda sktadane oferty nabycia obligacji.

. Za okres poprzedzajacy rok, w ktorym rozpocznie si¢ Okres Trwania Programu lub na

podstawie okolicznosci ktore wystapily w okresie poprzedzajacym rok, w ktérym rozpocznie
si¢ Okres Trwania Programu, Bank bedzie przyznawat prawa nabycia obligacji, w tym prawa
nabycia obligacji odroczonych na zasadach okreslonych dla Istniejacych Programow.
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§6
Postanowienia koncowe
Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uchwata nr 35

XXXI Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
mBanku S.A.

z 12 kwietnia 2018 r.

Projekt

w sprawie emisji warrantow subskrypcyjnych, warunkowego podwyzszenia kapitatu

zakladowego z pozbawieniem dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru warrantow

subskrypcyjnych oraz akcji i zmiany statutu Spotki oraz w sprawie ubiegania si¢ o

dopuszczenie akcji do obrotu na rynku regulowanym oraz dematerializacji akcji

Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firmg mBank Spotka Akcyjna z siedziba

w Warszawie (,,Spotka”, ,,Bank”), w celu realizacji zobowigzan Spotki wynikajacych z

wprowadzenia programu motywacyjnego uchwata Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spotki

z dnia 12 kwietnia 2018 r. w sprawie wprowadzenia programu motywacyjnego i ustalenia zasad

jego przeprowadzenia (,,Program Motywacyjny”), niniejszym uchwala co nastepuje:

1.

§1
Emisja warrantow

Pod warunkiem zarejestrowania warunkowego podwyzszenia kapitalu zaktadowego
Spotki zgodnie z § 2 ponizej, Spotka postanawia o emisji nie wigcej niz 934.000 (stownie:
dziewigéset trzydzieSci cztery tysigce) sztuk imiennych warrantow subskrypcyjnych
(,,Warranty”) serii A, z ktérych kazdy uprawnia do objecia jednej akcji zwyktej na
okaziciela Spotki, o wartosci nominalnej 4,00 zt kazda, emitowanych w ramach
warunkowego podwyzszenia kapitatu, o ktorym mowa w § 2 niniejszej Uchwaty (,,Akcje”).

. Warranty moga by¢ obejmowane przez osoby zidentyfikowane jako Risk Takers w Polityce

Identyfikacji Pracownikéw Majacych Istotny Wplyw na Profil Ryzyka Banku (,,Polityka
Identyfikacji RT”), wydanej na podstawie § 24 Rozporzadzenia Ministra Rozwoju i
Finansow z dnia 6 marca 2017 r. w sprawie systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli
wewnetrznej, polityki wynagrodzen oraz szczegdélowego sposobu szacowania kapitatu
wewnetrznego w bankach (Dz. U. 2017. 637 z dnia 24 marca 2017 r.) (,,Risk Takers”), albo
innym dokumencie, ktory zmieni albo zastapi Polityke Identyfikacji RT, zgodnie z Polityka
Zasad Wynagradzania Pracownikow Majacych Istotny Wplyw na Profil Ryzyka mBank S.A
(,,Polityka Wynagradzania RT*), albo innym dokumentem, ktéry zamieni albo zastapi
Polityke Wynagradzania RT.

Liczba oséb uprawnionych do objecia Warrantéw nie bedzie wigksza niz 149.

Warunki Realizacji Programu Motywacyjnego, w tym przyznania Risk Takers
Warrantow, okresla uchwata Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Banku z dnia 12
kwietnia 2018 roku w sprawie wprowadzenia programu motywacyjnego w Spotce i ustalenia
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zasad jego przeprowadzenia, oraz przyjety na jej podstawie przez Rade Nadzorcza Spotki
regulamin Programu Motywacyjnego (,,Regulamin”).

5. Warranty bgda emitowane nieodplatnie i nie beda posiadaty ceny emisyjnej.

6. Warranty zostang wyemitowane w formie materialnej jako imienne papiery wartosciowe 1
moga zosta¢ wydane w odcinkach zbiorowych, obejmujacych wigcej niz jeden Warrant.
Dokumenty Warrantow zostang ztozone w depozycie prowadzonym przez Spotke.

7. Objecie przez Risk Takera Akcji w zamian za zaoferowane i1 przyznane mu Warranty
wymaga: (i) optacenia gotdowka ceny emisyjnej okreslonej w § 2 ust. 5 ponizej, oraz (ii)
skutecznego zlozenia prawidlowo wypehionego o$wiadczenia o obj¢ciu Akcji w zamian za
Warranty na formularzu przygotowanym przez Spotke w trybie art. 451 KSH, zgodnym z
wzorem stanowigcym zatacznik do Regulaminu.

8. Objecie Akcji w ramach wykonania praw z Warrantdw moze nastgpi¢ nie poézniej niz do
dnia 12 kwietnia 2028 r. (,,Data Koncowa®). Prawa z Warrantow wygasaja w kazdym
przypadku z uptywem Daty Koncowej. Warranty wygasaja réwniez wskutek wykonania
inkorporowanego w nich prawa do objecia Akcji oraz wystagpienia okolicznos$ci wskazanych
w Regulaminie.

9. W zwiazku z podjeciem niniejszej uchwaly Walne Zgromadzenie Spéiki upowaznia
niniejszym Zarzad do podjecia wszelkich czynnosci faktycznych i prawnych zwigzanych z
emisjg Warrantow.

§2
Warunkowe podwyzszenie kapitalu zakladowego

1. W celu przyznania Akcji Risk Takers na zasadach okreslonych w Polityce Wynagradzania
RT (,,Osoby Uprawnione do Objecia Akcji’), Walne Zgromadzenie Spotki podwyzsza
warunkowo kapital zaktadowy Spotki o kwote nie wieksza niz 3.736.000 (stownie: trzy
miliony siedemset trzydziesci sze$¢ tysiecy) ztotych w drodze emisji nie wigcej niz 934.000
(stownie: dziewiecset trzydziesci cztery tysiace) akcji zwyklych na okaziciela o wartosci
nominalnej 4,00 zt kazda.

2. Podwyzszenie kapitatu zakladowego w drodze emisji Akcji staje si¢ skuteczne, o ile Osoby
Uprawnione do Objecia Akcji wykonaja przystugujace im prawo do objecia Akcji na
warunkach okreslonych w niniejszej uchwale.

3. Liczba Osob Uprawnionych do Objecia Akcji bedzie nie wigksza niz 149 osob.

4. Akcje zostang pokryte w catosci wkladami pienigznymi.

5. Cena emisyjna jednej Akcji bedzie rowna warto$ci nominalnej wynoszacej 4,00 (stownie:
cztery) zk.

6. Akcje beda uczestniczy¢ w dywidendzie za rok obrotowy, w ktorym doszto do objecia Akcji
przez Osoby Uprawnione do Objecia Akcji, tj. nie wczesniej, niz za rok obrotowy
rozpoczynajacy si¢ w dniu 1 stycznia 2019 r.

7. Akcje beda przedmiotem ubiegania si¢ o ich dopuszczenie i wprowadzenie do obrotu na
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rynku regulowanym prowadzonym przez Gielde Papieréw WartoSciowych w Warszawie
S.A. Zarzad Spotki dokona wszelkich niezbgdnych i koniecznych czynnosci w celu
spowodowania zapisania Akcji obejmowanych w wykonaniu praw z Warrantow na
rachunkach papierow wartosciowych Osob Uprawnionych. W zwigzku z powyzszym,
Zarzad Spotki w terminie 30 (trzydziestu) dni od zakonczenia kazdego kwartalu
kalendarzowego, w ktorym Osoba Uprawniona skutecznie dokonata objecia Akcji w
wykonaniu praw z Warrantow, zlozy wszelkie niezbgedne wnioski, dokumenty i
oswiadczenia w celu: (i) rejestracji Akcji w depozycie papierow wartosciowych
prowadzonym przez Krajowy Depozyt Papierow Wartosciowych S.A. w Warszawie oraz (ii)
dopuszczenia i wprowadzenia Akcji do obrotu na rynku regulowanym prowadzonym przez
Gielde Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A.

8. Upowaznia si¢ Zarzad do dokonywania wszelkich pozostatych czynnosci zwigzanych z
realizacja niniejszej uchwaty w zakresie nie zastrzezonym do kompetencji Rady Nadzorczej
lub Walnego Zgromadzenia na mocy niniejszej uchwaly, Statutu Spotki lub przepisow
prawa.

§3
Pozbawienie prawa poboru i zmiana Statutu

1. W interesie Spotki pozbawia si¢ dotychczasowych akcjonariuszy Spotki prawa poboru Akcji
oraz Warrantow w caltos$ci. Walne Zgromadzenie, podzielajac stanowisko Zarzadu w sprawie
niniejszej uchwaly, postanowilo przyjac¢ ponizsza tres¢ przedstawionej opinii Zarzadu, jako
pisemng opini¢ uzasadniajaca powody pozbawienia dotychczasowych akcjonariuszy prawa
poboru Akcji i Warrantéw, a takze wskazujaca sposob ustalenia ceny emisyjnej Akcji,
zgodnie z wymogami art. 433 § 2 Kodeksu spolek handlowych:

,,Podjecie uchwaty w sprawie warunkowego podwyzszenia kapitatu zakladowego w drodze
emisji nowych akcji jest uzasadnione koniecznoscig przyznania uprawnien do ich objecia
przez posiadaczy  warrantow  subskrypcyjnych  bedgcych  uczestnikami  programu
motywacyjnego, ktory Spotka zamierza wdrozyc. Wprowadzenie programu motywacyjnego
stanowi¢ ma dodatkowy mechanizm motywacyjny stuzqcy zapewnieniu wzrostu wartosci
Akcji Spotki poprzez zwigzanie interesu osob uprawnionych do uczestnictwa w programie
motywacyjnym z interesem Spotki i jej akcjonariuszy poprzez przyznanie im premii w postaci
oferty nabycia warrantow subskrypcyjnych upowazniajqcych do objecia akcji Spotki.

W ramach uchwalonego warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki osobom
uprawnionym do uczestniczenia w programie motywacyjnym zostang zaoferowane warranty
subskrypcyjne z prawem do objecia akcji w liczbie odpowiadajgcej liczbie przyznanych
warrantow  subskrypcyjnych. Ze wzgledu na motywacyjny charakter programu
motywacyjnego i potrzebe zapewnienia mozliwosci osiggniecia stosownych korzysci
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finansowych w wyniku realizacji przyznanych warrantow, zasadne jest ustalenie ceny

emisyjnej akcji rownej cenie nominalnej wynoszgcej 4,00 (cztery) zlote.

Z powyzej przedstawionych wzgledow pozbawienie dotychczasowych akcjonariuszy prawa

poboru akcji i warrantow subskrypcyjnych oraz umozliwienie objecia tych akcji uczestnikom

programu motywacyjnego jest uzasadnione, lezy w interesie Spotki i nie jest sprzeczne z

interesami jej akcjonariuszy.”

2. W zwiazku z warunkowym podwyzszeniem kapitatu zaktadowego w § 34a Statutu Spotki

dodaje sig lit. e) o tresci jak ponizej:

,,na podstawie uchwatly Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 12 kwietnia 2018 r. w

sprawie emisji warrantow subskrypcyjnych, warunkowego podwyiszenia kapitatu

zakladowego, z pozbawieniem dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru warrantow

subskrypcyjnych oraz akcji i zmiany statutu Spotki oraz w sprawie ubiegania si¢ o

dopuszczenie akcji do obrotu na rynku regulowanym oraz dematerializacji akcji, kapitat

zaktadowy Banku zostal warunkowo podwyzszony o kwote 3.736.000 (stownie: trzy miliony

siedemset trzydziesci szes¢ tysiecy) ztotych w drodze emisji 934.000 (stownie: dziewigcset

trzydziesci cztery tysigce) sztuk akcji zwyklych na okaziciela o wartosci nominalnej 4,00

(stownie: cztery) zlote kazda.”

3. Na podstawie art. 430 § 5 Kodeksu spotek handlowych upowaznia si¢ Rad¢ Nadzorcza do

ustalenia jednolitego tekstu zmienionego Statutu Banku.

§4
Postanowienia koncowe
Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, przy czym zmiana Statutu Banku
dotyczaca warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego jest skuteczna od dnia wpisu do

rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sagdowego, zgodnie z art. 430 § 1 Kodeksu spotek

handlowych.
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Uchwata nr 36

XXXI Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
mBanku S.A.

z 12 kwietnia 2018 r.

Projekt

w sprawie stanowiska akcjonariuszy mBanku S.A. w kwestii oceny funkcjonowania polityki
wynagrodzen czlonkow Zarzqdu oraz 0sob pelnigcych kluczowe funkcje w mBanku S.A.

Na podstawie § 28 ust. 4 Zasad Ladu Korporacyjnego dla Instytucji Nadzorowanych przyjetych
Uchwatg nr 218/2014 Komisji Nadzoru Finansowego z dnia 22 lipca 2014 r., uchwala sie, co
nastepuje:

§1
Uwzgledniajac raport z oceny funkcjonowania w mBanku S.A. polityki wynagradzania w roku
2017 przedstawiony przez Rade Nadzorczag mBanku S.A., Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy
mBanku S.A. ocenia, ze polityka wynagradzania czlonkow Zarzadu oraz osob pehnigcych
kluczowe funkcje w mBanku S.A. sprzyja rozwojowi i bezpieczenstwu dzialania Banku.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uchwata nr 37

XXXI Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
mBanku S.A.

z 12 kwietnia 2018 r.

Projekt

w sprawie wyboru audytora do badania sprawozdan finansowych mBanku S.A. oraz
skonsolidowanych sprawozdan finansowych Grupy mBanku za lata 2018-2019

Na podstawie § 11 lit. n) Statutu mBanku S.A. uchwala si¢, co nast¢puje:

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie mBanku S.A. wybiera jako
audytora do badania sprawozdan finansowych mBanku S.A. oraz skonsolidowanych sprawozdan
finansowych Grupy mBanku S.A. za lata 2018-2019.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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INSTRUKCJE DOTYCZACE SPOSOBU GLOSOWANIA

AKCJONARIUSZ ...ccvvvirinininiiiiiiiiiiiiiniiiniicncncaceenen
(IMIE [ NAZWISKO)
PELNOMOCNIK ....coviuiiiiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiienenicecen
(IMIE [ NAZWISKO)
UCHWALA NR 1
O ZA O PRZECIW O WSTRZYMUJE O WEDLUG
O ZGLOSZENIE SIE UZNANIA
SPRZECIWU PELNOMOCNIKA
Liczba akcji Liczba akcji Liczba akcji Liczba akcji
O INNE
*kk
UCHWALA NR 2
O ZA O PRZECIW O WSTRZYMUJE O WEDLUG
O ZGLOSZENIE SIE UZNANIA
SPRZECIWU PELNOMOCNIKA
Liczba akcji Liczba akcji Liczba akcji Liczba akcji
O INNE
*kk
UCHWALA NR 3
O ZA O PRZECIW O WSTRZYMUJE O WEDLUG
O ZGLOSZENIE SIE UZNANIA
SPRZECIWU PELNOMOCNIKA
Liczba akcji Liczba akcji Liczba akcji Liczba akcji
O INNE
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*kk
UCHWALA NR 4
O ZA O PRZECIW O WSTRZYMUJE O WEDLUG
O ZGLOSZENIE SIE UZNANIA
SPRZECIWU PELNOMOCNIKA
Liczba akcji Liczba akcji Liczba akcji Liczba akcji
O INNE
*kk
UCHWALA NR 5
O ZA O PRZECIW O WSTRZYMUJE O WEDLUG
O ZGLOSZENIE SIE UZNANIA
SPRZECIWU PELNOMOCNIKA
Liczba akcji Liczba akcji Liczba akcji Liczba akcji
O INNE
*kk
UCHWALA NR 6
O ZA O PRZECIW O WSTRZYMUJE O WEDLUG
O ZGLOSZENIE SIE UZNANIA
SPRZECIWU PELNOMOCNIKA
Liczba akcji Liczba akcji Liczba akcji Liczba akcji
O INNE
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*kk
UCHWALA NR 7
O ZA O PRZECIW O WSTRZYMUJE O WEDLUG
O ZGLOSZENIE SIE UZNANIA
SPRZECIWU PELNOMOCNIKA
Liczba akcji Liczba akcji Liczba akcji Liczba akcji
O INNE
*kk
UCHWALA NR 8
O ZA O PRZECIW O WSTRZYMUJE O WEDLUG
O ZGLOSZENIE SIE UZNANIA
SPRZECIWU PELNOMOCNIKA
Liczba akcji Liczba akcji Liczba akcji Liczba akcji
O INNE
*kk
UCHWALA NR 9
O ZA O PRZECIW O WSTRZYMUJE O WEDLUG
O ZGLOSZENIE SIE UZNANIA
SPRZECIWU PELNOMOCNIKA
Liczba akcji Liczba akcji Liczba akcji Liczba akcji
O INNE
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*kk

UCHWALA NR 10

O ZA O PRZECIW O WSTRZYMUJE O WEDLUG
O ZGLOSZENIE SIE UZNANIA
SPRZECIWU PELNOMOCNIKA
Liczba akcji Liczba akcji Liczba akcji Liczba akcji
O INNE
*kk
UCHWALANR 11
O ZA O PRZECIW O WSTRZYMUJE O WEDLUG
O ZGLOSZENIE SIE UZNANIA
SPRZECIWU PELNOMOCNIKA
Liczba akcji Liczba akcji Liczba akcji Liczba akcji
O INNE
*kk
UCHWALA NR 12
O ZA O PRZECIW O WSTRZYMUJE O WEDLUG
O ZGLOSZENIE SIE UZNANIA
SPRZECIWU PELNOMOCNIKA
Liczba akcji Liczba akcji Liczba akcji Liczba akcji
O INNE
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*kk

UCHWALA NR 13

O ZA O PRZECIW O WSTRZYMUJE O WEDLUG
O ZGLOSZENIE SIE UZNANIA
SPRZECIWU PELNOMOCNIKA
Liczba akcji Liczba akcji Liczba akcji Liczba akcji
O INNE
*kk
UCHWALA NR 14
O ZA O PRZECIW O WSTRZYMUJE O WEDLUG
O ZGLOSZENIE SIE UZNANIA
SPRZECIWU PELNOMOCNIKA
Liczba akcji Liczba akcji Liczba akcji Liczba akcji
O INNE
*kk
UCHWALA NR 15
O ZA O PRZECIW O WSTRZYMUJE O WEDLUG
O ZGLOSZENIE SIE UZNANIA
SPRZECIWU PELNOMOCNIKA
Liczba akcji Liczba akcji Liczba akcji Liczba akcji
O INNE
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*kk

UCHWALA NR 16

O ZA O PRZECIW O WSTRZYMUJE O WEDLUG
O ZGLOSZENIE SIE UZNANIA
SPRZECIWU PELNOMOCNIKA
Liczba akcji Liczba akcji Liczba akcji Liczba akcji
O INNE
*kk
UCHWALA NR 17
O ZA O PRZECIW O WSTRZYMUJE O WEDLUG
O ZGLOSZENIE SIE UZNANIA
SPRZECIWU PELNOMOCNIKA
Liczba akcji Liczba akcji Liczba akcji Liczba akcji
O INNE
*kk
UCHWALA NR 18
O ZA O PRZECIW O WSTRZYMUJE O WEDLUG
O ZGLOSZENIE SIE UZNANIA
SPRZECIWU PELNOMOCNIKA
Liczba akcji Liczba akcji Liczba akcji Liczba akcji
O INNE
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*kk

UCHWALA NR 19

O ZA O PRZECIW O WSTRZYMUJE O WEDLUG
O ZGLOSZENIE SIE UZNANIA
SPRZECIWU PELNOMOCNIKA
Liczba akcji Liczba akcji Liczba akcji Liczba akcji
O INNE
*kk
UCHWALA NR 20
O ZA O PRZECIW O WSTRZYMUJE O WEDLUG
O ZGLOSZENIE SIE UZNANIA
SPRZECIWU PELNOMOCNIKA
Liczba akcji Liczba akcji Liczba akcji Liczba akcji
O INNE
*kk
UCHWALA NR 21
O ZA O PRZECIW O WSTRZYMUJE O WEDLUG
O ZGLOSZENIE SIE UZNANIA
SPRZECIWU PELNOMOCNIKA
Liczba akcji Liczba akcji Liczba akcji Liczba akcji
O INNE
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*kk
UCHWALA NR 22
O ZA O PRZECIW O WSTRZYMUJE O WEDLUG
O ZGLOSZENIE SIE UZNANIA
SPRZECIWU PELNOMOCNIKA
Liczba akcji Liczba akcji Liczba akcji Liczba akcji
O INNE
*kk
UCHWALA NR 23
O ZA O PRZECIW O WSTRZYMUJE O WEDLUG
O ZGLOSZENIE SIE UZNANIA
SPRZECIWU PELNOMOCNIKA
Liczba akcji Liczba akcji Liczba akcji Liczba akcji
O INNE
*kk
UCHWALA NR 24
O ZA O PRZECIW O WSTRZYMUJE O WEDLUG
O ZGLOSZENIE SIE UZNANIA
SPRZECIWU PELNOMOCNIKA
Liczba akcji Liczba akcji Liczba akcji Liczba akcji
O INNE
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*kk
UCHWALA NR 25
O ZA O PRZECIW O WSTRZYMUJE O WEDLUG
O ZGLOSZENIE SIE UZNANIA
SPRZECIWU PELNOMOCNIKA
Liczba akcji Liczba akcji Liczba akcji Liczba akcji
O INNE
*kk
UCHWALA NR 26
O ZA O PRZECIW O WSTRZYMUJE O WEDLUG
O ZGLOSZENIE SIE UZNANIA
SPRZECIWU PELNOMOCNIKA
Liczba akcji Liczba akcji Liczba akcji Liczba akcji
O INNE
*kk
UCHWALA NR 27
O ZA O PRZECIW O WSTRZYMUJE O WEDLUG
O ZGLOSZENIE SIE UZNANIA
SPRZECIWU PELNOMOCNIKA
Liczba akcji Liczba akcji Liczba akcji Liczba akcji
O INNE
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*%k
UCHWALA NR 28
O ZA O PRZECIW O WSTRZYMUJE O WEDLUG
O ZGLOSZENIE SIE UZNANIA
SPRZECIWU PELNOMOCNIKA
Liczba akcji Liczba akcji Liczba akcji Liczba akcji
O INNE
*kk
UCHWALA NR 29
O ZA O PRZECIW O WSTRZYMUJE O WEDLUG
O ZGLOSZENIE SIE UZNANIA
SPRZECIWU PELNOMOCNIKA
Liczba akcji Liczba akcji Liczba akcji Liczba akcji
O INNE
*kk
UCHWALA NR 30
O ZA O PRZECIW O WSTRZYMUJE O WEDLUG
O ZGLOSZENIE SIE UZNANIA
SPRZECIWU PELNOMOCNIKA
Liczba akcji Liczba akcji Liczba akcji Liczba akcji
O INNE
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*kk
UCHWALA NR 31
QZA O PRZECIW O WSTRZYMUJE O WEDLUG
O ZGLOSZENIE SIE UZNANIA
SPRZECIWU PELNOMOCNIKA
Liczba akcji Liczba akcji Liczba akcji Liczba akcji
O INNE
*kk
UCHWALA NR 32
QZA O PRZECIW O WSTRZYMUJE O WEDLUG
O ZGLOSZENIE SIE UZNANIA
SPRZECIWU PELNOMOCNIKA
Liczba akcji Liczba akcji Liczba akcji Liczba akcji
O INNE
*kk
UCHWALA NR 33
QZA O PRZECIW O WSTRZYMUJE O WEDLUG
O ZGLOSZENIE SIE UZNANIA
SPRZECIWU PELNOMOCNIKA
Liczba akcji Liczba akcji Liczba akcji Liczba akcji
O INNE
*kk
UCHWALA NR 34
[QzA | O PRZECIW | Q WSTRZYMUJE | O WEDLUG
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O ZGLOSZENIE SIE UZNANIA
SPRZECIWU PELNOMOCNIKA
Liczba akcji Liczba akcji Liczba akcji Liczba akcji
O INNE
*kk
UCHWALA NR 35
O ZA O PRZECIW O WSTRZYMUJE O WEDLUG
O ZGLOSZENIE SIE UZNANIA
SPRZECIWU PELNOMOCNIKA
Liczba akcji Liczba akcji Liczba akcji Liczba akcji
O INNE
*kk
UCHWALA NR 36
O ZA O PRZECIW O WSTRZYMUJE O WEDLUG
O ZGLOSZENIE SIE UZNANIA
SPRZECIWU PELNOMOCNIKA
Liczba akcji Liczba akcji Liczba akcji Liczba akcji
O INNE
*kk
UCHWALA NR 37
O ZA O PRZECIW O WSTRZYMUJE O WEDLUG
O ZGLOSZENIE SIE UZNANIA
SPRZECIWU PELNOMOCNIKA
Liczba akcji Liczba akcji Liczba akcji Liczba akcji
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