Ocena Rady Nadzorczej mBanku S.A. na temat sytuacji Banku w 2013 roku z
uwzglednieniem oceny systemu kontroli wewnetrznej i systemu zarzadzania
ryzykiem istotnym dla Banku.

Podstawa: Reguta III.1. ust. 1) Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na GPW

Rok 2013 przynidst dalsze wyhamowanie tempa wzrostu polskiej gospodarki i szedt w parze
ze spadkiem inflacji. Dopiero II potowa roku przyniosta ozywienie gospodarcze. Mimo iz, pod
wzgledem wynikéw finansowych, miniony rok okazat sie gorszy dla sektora bankowego, to
skonsolidowany zysk brutto Grupy mBanku S.A. wzrdst o 3,6% w poréwnaniu z rokiem 2012
i wyniost 1 517,7 min zi, za$ skonsolidowany zysk netto przypadajacy na akcjonariuszy
Banku pozostat na poziomie zblizonym od 2012 roku i wyniést 1 206,4 min zt, tj.+0,8% rok
do roku.

Dochdd ogdtem za caty 2013 rok wynidst 3 673,5 min zi, tj.+2,9% w poréwnaniu do 2012
roku. Gtdwne jego skfadowe, czyli wynik z tytutu odsetek oraz wynik z tytutu optat i prowizji
zmienity sie rok do roku odpowiednio o -2,4% oraz +6,1%. W 2013 roku suma wyniku
odsetkowego oraz wyniku prowizyjnego stanowita 83,3% catego dochodu Grupy mBanku, co
zdaniem Rady Nadzorczej jest odpowiednig proporcjag w biznesie bankowym. Biorac pod
uwage uwarunkowania makroekonomiczne w 2013 roku, w jakich dziatat Bank, a konkretnie
spadek rynkowych stép procentowych, Rada z uznaniem odnosi sie do wypracowanych
rezultatow.

Rada Nadzorcza z wielkg satysfakcjg odnotowuje fakt, iz wysoka dochodowo$¢ Grupy
mBanku S.A. odznacza sie wysokg stabilnoscig. Potwierdza jg réwniez odniesienie do 2011
roku. Przez trzy ostatnie lata stabilno$¢ ta nie zostata zaktdcona, a nawet szta w parze z
biciem kolejnych rekordéw zyskownosci.

W opinii Rady Nadzorczej, oprécz osiggania wysokiej i stabilnej dochodowosci, Bank i jego
spotki zalezne utrzymujg koszty pod kontrolg. Na przestrzeni ostatnich trzech lat zmiany
kosztow liczonych tacznie z amortyzacjg, zaréwno w goére jak i w dét, oscylujg wokdt 1% rok
od roku. Natomiast efektywno$¢ Grupy mBanku mierzona wskaznikiem kosztow do
dochodow polepszyta sie kolejny rok z rzedu. Za 2013 rok wskaznik ten wyniost 45,7% w
poréwnaniu z 46,5% za 2012 rok oraz 47,7% za rok 2011.

Poziom odpisdw netto z tytutu utraty wartosci kredytéw i pozyczek rédwniez nie budzi
zastrzezen Rady. W roku 2013 wyniosty one 477,8 min zt.

Rada Nadzorcza z zadowoleniem odnotowuje fakt, ze miniony rok byt kolejnym rokiem
wzrostu bazy depozytowej Banku. W ciggu catego 2013 roku wzrosta ona o 6,4% do wartosci
61,7 mld zt. Dla poréwnania w ciggu catego 2012 roku wzrost wynidst 6,9%. Na koniec 2013
roku depozyty finansowaty juz 59,1% aktywow (56,8% w 2012 roku).

W ocenie Rady Nadzorczej dziatalno$¢ Banku w 2013 roku byta prowadzona przy zachowaniu
pelinego bezpieczenstwa powierzonych mu $rodkéw. Skonsolidowany wspodtczynnik
wyptacalnosci liczony wedlug metodologii AIRB oraz skonsolidowany wspétczynnik
wyptacalnosci liczony na bazie funduszy podstawowych (Core Tier 1) na koniec 2013 roku
wyniosty odpowiednio 19,38% i 14,21%. Sg to poziomy zauwazalnie wyzsze od tych z konca
2012 roku (woéwczas odpowiednio 18,73% oraz 13,00%), a juz wtedy znacznie przekraczaty
one wartosci wymagane przez prawo.
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Majac na uwadze wszystkie poruszone wyzej aspekty, Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia
sytuacje mBanku S.A. w 2013 roku.

Rada Nadzorcza docenia zaangazowanie oraz wysitki poczynione w minionym roku, zaréwno
przez Zarzad Banku jak i jego pracownikow, ktore zmierzaty do wzrostu wartosci Banku w
dtugim terminie dla Akcjonariuszy. Jednoczesnie Rada wyraza nadzieje, ze wysitki te beda
kontynuowane w 2014 roku i latach nastepnych. Rada Nadzorcza skfada réwniez
podziekowania Akcjonariuszom za zaufanie okazywane dziatalnosci mBanku.

Ocena systemu kontroli wewnetrznej i systemu zarzadzania ryzykiem istotnym dla
Banku

System kontroli wewnetrznej w mBanku S.A. skfada sie z kontroli instytucjonalnej bedacej w
gestii Departamentu Audytu Wewnetrznego oraz kontroli funkcjonalnej.

W ramach Rady Nadzorczej funkcjonuje Komisja ds. Audytu, ktéra na biezagco monitoruje
sprawy zwigzane z kontrolg wewnetrzng i ktorej funkcjonalnie podlega oraz raportuje
Departament Audytu Wewnetrznego. W 2013 roku Komisja ds. Audytu Rady Nadzorczej
regularnie otrzymywata informacje o szerokim spektrum zagadnien audytowych, w tym
miedzy innymi o ocenie systemow kontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem, przebiegu
najwazniejszych audytow w Banku i w spotkach Grupy. Komisja réwniez oceniata i
akceptowata Plan Audytdow na 2013 rok. Ponadto Przewodniczacy Rady Nadzorczej
otrzymywat do wiadomosci protokoty ze wszystkich audytéw przeprowadzanych w Banku i w
spotkach Grupy przez Departament Audytu Wewnetrznego. Wsparciem dla Komisji ds.
Audytu Rady Nadzorczej jest rowniez audytor zewnetrzny, ktory w 2013 roku regularnie
raportowat rezultaty badania i wnioski z badania sprawozdan finansowych.

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia system kontroli wewnetrznej w mBanku S.A. zaréwno w
jego czesci funkcjonalnej, jak i instytucjonalnej.

W sprawach dotyczacych ryzyka Rada Nadzorcza dziata poprzez Komisje ds. Ryzyka, ktora
sprawuje staty nadzér nad poszczegdlnymi rodzajami ryzyka, w szczegdlnosci nad ryzykiem
kredytowym (w tym ryzykiem koncentracji), rynkowym, operacyjnym, ptynnosci
i biznesowym. Komisja ta wydaje rekomendacje w sprawach znaczacych zaangazowan
obcigzonych ryzykiem pojedynczego podmiotu gospodarczego. Dodatkowo, w minionym roku
Komisja zajmowata sie wieloma waznymi tematami z zakresu ryzyka, do ktdérych nalezaty
zagadnienia makroekonomiczne, strategia rynku nieruchomosci i portfel skarbowych
papierow wartosciowych.

Ponadto w Banku dziata kilka komitetéw, ktérych zadania bezposrednio wigzg sie z
zarzadzaniem ryzykiem w Grupie mBanku. Sg to miedzy innymi: Komitet Kredytowy
Zarzadu Banku, Komitet ds. Zarzadzania Jakoscig Danych, Komitet ds. Zarzadzania
Kapitatem, Komitet ds. Zarzadzania Aktywami i Pasywami.

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia system zarzadzania ryzykiem w mBanku SA. W opinii
Rady Nadzorczej system ten obejmuje wszystkie istotne dla Banku i Grupy rodzaje ryzyka.

Maciej Lesny
Przewodniczacy Rady Nadzorczej
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