Uchwata nr 1

XXVIII Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
mBanku S.A.

230 marca 2015 r.

Projekt

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzgdu 7 dzialalnosci mBanku S.A. oraz sprawozdania
finansowego mBanku S.A. za rok 2014

Na podstawie § 11 lit. a) Statutu mBanku S.A. uchwala si¢, co nastepuje:

§1

Zatwierdza si¢ sprawozdanie Zarzadu z dziatalno§ci mBanku S.A. oraz zweryfikowane przez
bieglego rewidenta sprawozdanie finansowe mBanku S.A. za rok 2014 zawierajace:

a) rachunek zyskow 1 strat za rok obrotowy od 1 stycznia do 31 grudnia 2014 r. wykazujacy
zysk netto w kwocie 1 174 096 tys. zt;

b) sprawozdanie z catkowitych dochodow za rok obrotowy od 1 stycznia do 31 grudnia 2014
r., wykazujace dochody catkowite w kwocie 1 400 590 tys. zt;

c¢) sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzadzone na dzien 31 grudnia 2014 r., ktore po
stronie aktywOw oraz zobowigzan i kapitatu wlasnego wykazuje sume 113 603 463 tys. zi;

d) sprawozdanie ze zmian w kapitale wlasnym za rok obrotowy od 1 stycznia do 31 grudnia
2014 r., wykazujace zwigkszenie kapitatu wlasnego o kwote 696 366 tys. zt;

e) sprawozdanie z przeplywoOw pienieznych za rok obrotowy od 1 stycznia do 31 grudnia
2014 r. wykazujace zwigkszenie stanu srodkow pienieznych netto o kwote 928 018 tys. zi;

f) noty objasniajace do sprawozdania finansowego.
§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uchwata nr 2

XXVIII Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
mBanku S.A.

230 marca 2015 r.

Projekt

w sprawie podziatu zysku netto za rok 2014

Na podstawie § 11 lit. b) Statutu mBanku S.A. niniejszym uchwala si¢, co nastepuje:

§1

Uzyskany w 2014 roku zysk netto mBanku S.A. w kwocie 1.174.096.218,00 zlotych zostanie
przeznaczony w nastepujacy sposob:

1. w kwocie 717.572.669,00 zl na dywidend¢ dla akcjonariuszy mBanku S.A., przy czym
kwota dywidendy przypadajaca na jedng akcje wynosi 17 zt;

2. w kwocie 50.000.000,00 zt — na fundusz og6lnego ryzyka mBanku S.A.;

3. w kwocie 406.523.549,00 zt — na kapitat zapasowy mBanku S.A.

Wskazany powyzej sposob podziatu zysku jest zalezny od spelnienia si¢ nastepujacych
warunkow: w zaudytowanych sprawozdaniach finansowych mBanku S.A. sporzadzonych za
pierwsze potrocze 2015 r. tgczny wspolczynnik kapitalowy (TCR) bedzie co najmniej na
poziomie 15.5%, a wynik netto mBank S.A. wyniesie co najmniej 250.000.000 PLN.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie mBanku S.A. ustala dzien dywidendy na dzien 29 maja
2015 roku (dzien dywidendy) oraz termin wyptaty dywidendy na dzien 18 sierpnia 2015 roku
(termin wyptaty dywidendy).

W przypadku nie spelienia si¢ powyzej wymienionych warunkow, zysk netto za rok 2014
zostanie przeznaczony w nastepujacy sposob:

1. w kwocie 50.000.000,00 zt — na fundusz og6lnego ryzyka mBanku S.A.;
2. w kwocie 1.124.096.218,00 zt — na kapitat zapasowy mBanku S.A.

Zarzad mBanku S.A. poinformuje akcjonariuszy mBanku S.A. w osobnym os$wiadczeniu,

ktore zostanie opublikowane w raporcie biezagcym w dniu 30 lipca 2015 r., o spetnieniu badz
nie spelnieniu powyzej wskazanych warunkow, ktore determinujg wyptate dywidendy.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uchwata nr 3

XXVIII Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
mBanku S.A.

230 marca 2015 r.

Projekt

w sprawie udzielenia absolutorium Czlonkowi Zarzqgdu mBanku S. A.

Na podstawie § 11 lit. ¢) Statutu mBanku S.A. uchwala si¢, co nastepuje:

§1

Udziela si¢ Panu Cezaremu Stypulkowskiemu, Prezesowi Zarzadu Banku, absolutorium z
wykonania przez niego obowiazkoéw w roku obrotowym 2014.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uchwata nr 4

XXVIII Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
mBanku S.A.

z 30 marca 2015 r.

Projekt

w sprawie udzielenia absolutorium Czlonkowi Zarzgdu mBanku S. A.

Na podstawie § 11 lit. ¢) Statutu mBanku S.A. uchwala si¢, co nastepuje:

§1

Udziela si¢ Pani Lidii Jablonowskiej-Lubie, Wiceprezes Zarzadu Banku, absolutorium z
wykonania przez nig obowigzkéw w roku obrotowym 2014.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uchwata nr 5

XXVIII Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
mBanku S.A.

z 30 marca 2015 r.

Projekt

w sprawie udzielenia absolutorium Czlonkowi Zarzgdu mBanku S. A.

Na podstawie § 11 lit. ¢) Statutu mBanku S.A. uchwala si¢, co nastepuje:

§1

Udziela si¢ Panu Przemystawowi Gdanskiemu, Wiceprezesowi Zarzagdu Banku, absolutorium
z wykonania przez niego obowigzkéw w roku obrotowym 2014.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uchwata nr 6

XXVIII Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
mBanku S.A.

z 30 marca 2015 r.

Projekt

w sprawie udzielenia absolutorium Czlonkowi Zarzgdu mBanku S. A.

Na podstawie § 11 lit. ¢) Statutu mBanku S.A. uchwala si¢, co nastepuje:

§1

Udziela si¢ Panu Hansowi Dieterowi Kemler, Wiceprezesowi Zarzadu Banku, absolutorium z
wykonania przez niego obowiazkow w roku obrotowym 2014.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uchwata nr 7

XXVIII Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
mBanku S.A.

z 30 marca 2015 r.

Projekt

w sprawie udzielenia absolutorium Czlonkowi Zarzgdu mBanku S. A.

Na podstawie § 11 lit. ¢) Statutu mBanku S.A. uchwala si¢, co nastepuje:

§1

Udziela si¢ Panu Jarostawowi Mastalerzowi, Wiceprezesowi Zarzadu Banku, absolutorium z
wykonania przez niego obowiazkow w roku obrotowym 2014.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uchwata nr 8

XXVIII Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
mBanku S.A.

230 marca 2015 r.

Projekt

w sprawie udzielenia absolutorium Czlonkowi Zarzqgdu mBanku S. A.

Na podstawie § 11 lit. ¢) Statutu mBanku S.A. uchwala si¢, co nastepuje:

§1

Udziela si¢ Panu Cezaremu Kocikowi, Wiceprezesowi Zarzadu Banku, absolutorium z
wykonania przez niego obowiazkoéw w roku obrotowym 2014.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uchwata nr 9

XXVIII Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
mBanku S.A.

z 30 marca 2015 r.

Projekt

w sprawie udzielenia absolutorium Czlonkowi Zarzgdu mBanku S. A.

Na podstawie § 11 lit. ¢) Statutu mBanku S.A. uchwala si¢, co nastepuje:

§1

Udziela si¢ Panu Jorgowi Hessenmiiller, Wiceprezesowi Zarzadu Banku, absolutorium z
wykonania przez niego obowiazkow w roku obrotowym 2014.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uchwata nr 10

XXVIII Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
mBanku S.A.

z 30 marca 2015 r.

Projekt

w sprawie zatwierdzenia powolania Czlonka Rady Nadzorczej w trybie § 19 ust. 3 Statutu
mBanku S. A.

Na podstawie § 19 ust. 3 Statutu mBanku S.A. uchwala si¢, co nastgpuje:

§1

W zwigzku z rezygnacja z dniem 27 pazdziernika 2014 r. przez Pana Jana Szomburga z
funkcji Cztonka Rady Nadzorczej mBanku S.A., zatwierdza si¢ powotanie w dniu 27
pazdziernika 2014 r. przez Rade¢e Nadzorcza mBanku S.A., Pani Agnieszki Stomki-
Golebiowskiej na stanowisko Cztonka Rady Nadzorczej mBanku S.A., na okres poczawszy
od dnia 28 pazdziernika 2014 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uchwata nr 11

XXVIII Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
mBanku S.A.

230 marca 2015 r.

Projekt

w sprawie udzielenia absolutorium Czionkowi Rady Nadzorczej mBanku S.A.

Na podstawie § 11 lit. ¢) Statutu mBanku S.A. uchwala si¢, co nastepuje:

§1
Udziela si¢ Panu Maciejowi Le$Snemu, Przewodniczagcemu Rady Nadzorczej Banku,
absolutorium z wykonania przez niego obowigzkoéw w roku obrotowym 2014.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uchwata nr 12

XXVIII Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
mBanku S.A.

z 30 marca 2015 r.

Projekt

w sprawie udzielenia absolutorium Czlonkowi Rady Nadzorczej mBanku S.A.

Na podstawie § 11 lit. ¢) Statutu mBanku S.A. uchwala si¢, co nastepuje:

§1

Udziela si¢ Panu Andre Carls, Czlonkowi Rady Nadzorczej Banku, absolutorium z
wykonania przez niego obowiazkow w roku obrotowym 2014.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uchwata nr 13

XXVIII Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
mBanku S.A.

230 marca 2015 r.

Projekt

w sprawie udzielenia absolutorium Czionkowi Rady Nadzorczej mBanku S.A.

Na podstawie § 11 lit. ¢) Statutu mBanku S.A. uchwala si¢, co nastepuje:

§1
Udziela si¢ Panu Thorstenowi Kanzler, Cztonkowi Rady Nadzorczej Banku, absolutorium z
wykonania przez niego obowiazkow w roku obrotowym 2014.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uchwata nr 14

XXVIII Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
mBanku S.A.

230 marca 2015 r.

Projekt

w sprawie udzielenia absolutorium Czionkowi Rady Nadzorczej mBanku S.A.

Na podstawie § 11 lit. ¢) Statutu mBanku S.A. uchwala si¢, co nastepuje:

§1
Udziela si¢ Panu Martinowi Blessing, Cztonkowi Rady Nadzorczej Banku, absolutorium z
wykonania przez niego obowigzkoéw w roku obrotowym 2014.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uchwata nr 15

XXVIII Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
mBanku S.A.

230 marca 2015 r.

Projekt

w sprawie udzielenia absolutorium Czionkowi Rady Nadzorczej mBanku S.A.

Na podstawie § 11 lit. ¢) Statutu mBanku S.A. uchwala si¢, co nastepuje:

§1
Udziela si¢ Panu Wiestawowi Thor, Czlonkowi Rady Nadzorczej Banku, absolutorium z
wykonania przez niego obowigzkéw w roku obrotowym 2014.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uchwata nr 16

XXVIII Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
mBanku S.A.

z 30 marca 2015 r.

Projekt

w sprawie udzielenia absolutorium Czionkowi Rady Nadzorczej mBanku S.A.

Na podstawie § 11 lit. ¢) Statutu mBanku S.A. uchwala si¢, co nastepuje:

§1
Udziela si¢ Pani Teresie Mokrysz, Czlonkowi Rady Nadzorczej Banku, absolutorium z
wykonania przez nig obowigzkéw w roku obrotowym 2014.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uchwata nr 17

XXVIII Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
mBanku S.A.

z 30 marca 2015 r.

Projekt

w sprawie udzielenia absolutorium Czionkowi Rady Nadzorczej mBanku S.A.

Na podstawie § 11 lit. ¢) Statutu mBanku S.A. uchwala si¢, co nastepuje:

§1

Udziela si¢ Panu Waldemarowi Stawskiemu, Czlonkowi Rady Nadzorcze; Banku,
absolutorium z wykonania przez niego obowigzkéw w roku obrotowym 2014.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uchwata nr 18

XXVIII Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
mBanku S.A.

z 30 marca 2015 r.

Projekt

w sprawie udzielenia absolutorium Czionkowi Rady Nadzorczej mBanku S.A.

Na podstawie § 11 lit. ¢) Statutu mBanku S.A. uchwala si¢, co nastepuje:

§1

Udziela si¢ Panu Janowi Szomburgowi, Cztonkowi Rady Nadzorczej Banku, absolutorium z
wykonania przez niego obowigzkéw w roku obrotowym 2014, za okres od dnia 1 stycznia
2014 r. do dnia 27 pazdziernika 2014 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uchwata nr 19

XXVIII Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
mBanku S.A.

z 30 marca 2015 r.

Projekt

w sprawie udzielenia absolutorium Czionkowi Rady Nadzorczej mBanku S.A.

Na podstawie § 11 lit. ¢) Statutu mBanku S.A. uchwala si¢, co nastepuje:

§1
Udziela si¢ Panu Markowi Wierzbowskiemu, Czlonkowi Rady Nadzorczej Banku,
absolutorium z wykonania przez niego obowiazkoéw w roku obrotowym 2014.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uchwata nr 20

XXVIII Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
mBanku S.A.

z 30 marca 2015 r.

Projekt

w sprawie udzielenia absolutorium Czlonkowi Rady Nadzorczej mBanku S.A.

Na podstawie § 11 lit. ¢) Statutu mBanku S.A. uchwala si¢, co nastepuje:

§1
Udziela si¢ Panu Stephanowi Engels, Czlonkowi Rady Nadzorczej Banku, absolutorium z
wykonania przez niego obowiazkow w roku obrotowym 2014.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uchwata nr 21

XXVIII Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
mBanku S.A.

z 30 marca 2015 r.

Projekt

w sprawie udzielenia absolutorium Czionkowi Rady Nadzorczej mBanku S.A.

Na podstawie § 11 lit. ¢) Statutu mBanku S.A. uchwala si¢, co nastepuje:

§1

Udziela si¢ Panu Dirkowi Wilhelmowi Schuh, Czlonkowi Rady Nadzorczej Banku,
absolutorium z wykonania przez niego obowigzkdw w roku obrotowym 2014, za okres od
dnia 1 stycznia 2014 r. do dnia 31 marca 2014 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uchwata nr 22

XXVIII Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
mBanku S.A.

z 30 marca 2015 r.

Projekt

w sprawie udzielenia absolutorium Czionkowi Rady Nadzorczej mBanku S.A.

Na podstawie § 11 lit. ¢) Statutu mBanku S.A. uchwala si¢, co nastepuje:

§1
Udziela si¢ Panu Martinowi Zielke, Zastepcy Przewodniczacego Rady Nadzorczej Banku,
absolutorium z wykonania przez niego obowiazkoéw w roku obrotowym 2014.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uchwata nr 23

XXVIII Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
mBanku S.A.

230 marca 2015 r.

Projekt

w sprawie udzielenia absolutorium Czionkowi Rady Nadzorczej mBanku S.A.

Na podstawie § 11 lit. ¢) Statutu mBanku S.A. uchwala si¢, co nastgpuje:

§1

Udziela si¢ Pani Agnieszce Stomce-Golebiowskiej, Czlonkowi Rady Nadzorczej Banku,
absolutorium z wykonania przez nig obowigzkow w roku obrotowym 2014, za okres od dnia
28 pazdziernika 2014 r. do dnia 31 grudnia 2014 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uchwata nr 24

XXVIII Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
mBanku S.A.

230 marca 2015 r.

Projekt

w sprawie udzielenia absolutorium Czionkowi Rady Nadzorczej mBanku S.A.

Na podstawie § 11 lit. ¢) Statutu mBanku S.A. uchwala si¢, co nastepuje:

§1

Udziela si¢ Panu Stefanowi Schmittmannowi, Cztonkowi Rady Nadzorczej Banku,
absolutorium z wykonania przez niego obowigzkdw w roku obrotowym 2014, za okres od
dnia 31 marca 2014 r. do dnia 31 grudnia 2014 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uchwala nr 25

XXVIII Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
mBanku S.A.

230 marca 2015 r.

Projekt

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzgdu z dzialtalnosci Grupy mBanku oraz
skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy mBanku za rok 2014

Na podstawie § 11 lit. a) Statutu mBanku S.A. uchwala si¢, co nastepuje:
§1

Zatwierdza si¢ zweryfikowane przez bieglego rewidenta skonsolidowane sprawozdanie
finansowe Grupy mBanku za rok 2014 zawierajace:

a) skonsolidowany rachunek zyskow 1 strat za rok obrotowy od 1 stycznia do 31 grudnia 2014
r. wykazujacy zysk netto w kwocie 1 289 310 tys. zi;

b) skonsolidowane sprawozdanie z calkowitych dochodow za rok obrotowy od 1 stycznia do
31 grudnia 2014 r., wykazujace dochody catkowite w kwocie 1 520 766 tys. zt;

c¢) skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzadzone na dzien 31 grudnia 2014
r., ktory po stronie aktywOw oraz zobowigzan i kapitatu wlasnego wykazuje sume
117 985 822 tys. zt;

d) sprawozdanie ze zmian w skonsolidowanym kapitale wlasnym za rok obrotowy od 1
stycznia do 31 grudnia 2014 r., wykazujace zwigkszenie stanu kapitalu o kwote 816 542
tys. zk;

e) skonsolidowane sprawozdanie przeptywdw pienieznych za rok obrotowy od 1 stycznia do
31 grudnia 2014 r. wykazujace zwigkszenie srodkow pieni¢znych netto o kwote 1 006 777
tys. zk;

f) noty objasniajace do skonsolidowanego sprawozdania finansowego;

oraz sprawozdanie Zarzadu z dziatalno$ci Grupy mBanku za okres od 1 stycznia 2014 r. do
dnia 31 grudnia 2014 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uchwata nr 26

XXVIII Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
mBanku S.A.

z 30 marca 2015 r.

Projekt

w sprawie zmiany Statutu mBanku S.A.

Na podstawie § 11 lit. e) Statutu mBanku S.A. uchwala si¢, co nastepuje:

§1

Wprowadza si¢ nastepujace zmiany w Statucie Banku:
1. W § 6 ust. 2 dodaje si¢ punkt 16) w nastepujagcym brzmieniu:

,»16) $wiadczenie ustug rozliczeniowych oraz ustug raportowania w rozumieniu przepisow
dotyczacych instrumentéw pochodnych, kontrahentow centralnych 1 repozytoriow transakcji.”

2. Zmienia si¢ § 6 ust. 3 poprzez nadanie mu nast¢gpujacego brzmienia:

,»3. Dziatalno$¢ maklerska.”

3. W § 22 ust. 1 dodaje si¢ liter¢ 1) w nastepujagcym brzmieniu:

,»1) wyrazanie opinii dotyczacych transakcji zawieranych z podmiotami powigzanymi, jezeli
planowana calkowita kwota jednostkowej transakcji przekroczy 20% funduszy wtasnych
Banku, zdefiniowanych w § 33, wyliczonych na dzien 31 grudnia poprzedniego roku. Opinia
Rady Nadzorczej nie bedzie wymagana w przypadku transakcji na instrumentach
pochodnych, w ktérych jest ograniczone ryzyko poprzez ustanowione zabezpieczenie,
jednakze Rada Nadzorcza bedzie informowana o takich transakcjach.”

4. Zmienia si¢ § 22 ust. 3 pkt 2) litera d) poprzez nadanie mu nast¢gpujgcego brzmienia:

»d) akceptowanie proponowanych przez Zarzad zmian na stanowisku kierujacego
Departamentem Audytu Wewnetrznego oraz kierujacego Departamentem Compliance.”

5. Zmienia si¢ § 29 ust. 2 poprzez nadanie mu nastepujagcego brzmienia:

,»2. Pelnomocnictw udzielaja dwaj czlonkowie Zarzadu dziatajacy facznie albo jeden cztonek
Zarzadu dziatajacy tacznie z prokurentem albo dwoch prokurentow dziatajacych facznie.”



6. Zmienia si¢ § 34 poprzez nadanie mu nastepujacego brzmienia:

»§ 34
Kapital zaktadowy wynosi 168.840.628 (sto sze$¢dziesigt osiem miliondw osiemset
czterdziesci tysiecy sze$Cset dwadzieScia osiem) zlote 1 dzieli si¢ na 42.210.157
(czterdziesci dwa miliony dwiescie dziesie¢ tysiecy sto piecdziesigt siedem) akcji
imiennych 1 na okaziciela o warto$ci nominalnej 4 (cztery) ztote kazda.”

§2

Upowaznia si¢ Rad¢ Nadzorcza Banku do ustalenia jednolitego tekstu zmienionego Statutu
Banku.

§3

Uchwatla wchodzi w zycie z dniem podjecia, ze skutkiem z dniem rejestracji przez sad
rejestrowy.



Uchwata nr 27

XXVIII Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
mBanku S.A.

z dnia 30 marca 2015 r.

Projekt

w sprawie zmiany Uchwaly nr 20 XXI Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia BRE Bank
S.A. 7 dnia 14 marca 2008 r. w sprawie ustalenia zasad przeprowadzenia przez BRE Bank
S.A. programu motywacyjnego zmienionej Uchwalg nr 29 XXVI Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia mBanku S.A. 7 dnia 11 kwietnia 2013 roku.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki mBank S.A. ("Spotka", "Bank"), doceniajgc i
podtrzymujac znaczenie motywacyjne mozliwosci objecia akcji Spotki przez osoby
zarzadzajace w Spolce niniejszym, w wykonaniu zobowigzania, o ktorym mowa w § 9 ust. 4
Uchwaty nr 20 XXI Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoiki z dnia 14 marca 2008 r. w
sprawie ustalenia zasad przeprowadzenia przez Spolke programu motywacyjnego zmienionej
Uchwalg nr 29 XXVI Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia mBanku S.A. z dnia 11 kwietnia
2013 roku, postanawia zmieni¢ uchwate nr 20 XXI Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spoétki z dnia 14 marca 2008 r. w sprawie ustalenia zasad przeprowadzenia przez Spotke
programu motywacyjnego zmieniong Uchwala nr 29 XXVI Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia mBanku S.A. z dniall kwietnia 2013 roku, w ramach ktorego osoby
uprawnione uzyskajag mozliwo$¢ objecia obligacji z prawem pierwszenstwa do objecia akcji
Spotki emitowanych w ramach warunkowo podwyzszonego kapitatu zaktadowego Spotki
("Program"), w celu przedhuzenia Programu do dnia 31.12.2021.

§1

Dotychczasowy § 1 ust. 7 uchwaty nr 20 XXI Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoiki z
dnia 14 marca 2008 r. w sprawie ustalenia zasad przeprowadzenia przez Spotke programu
motywacyjnego zmienionej Uchwalg nr 29 XXVI Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
mBanku S.A. z dnia 11 kwietnia 2013 roku otrzymuje nastepujace brzmienie:

,Cato$¢ Obligacji przeznaczona dla Oso6b Uprawnionych bedzie podzielona na dziesi¢¢ serii
Cl1, C2, C3, C4, C5, C6, C7, C8, C9, C10. Serie Obligacji od C1 do C6 zostang podzielone
na trzy Transze oznaczone jako Transza I w liczbie 18.333 (osiemnascie tysigcy trzysta
trzydziesci trzy) Obligacje, Transza II 18.333 (osiemnascie tysigcy trzysta trzydziesci trzy)
Obligacje, Transza III 18.334 (osiemnascie tysiecy trzysta trzydziesci cztery) Obligacje,
natomiast Serie od C7 do C10 zostang podzielone na 4 Transze oznaczone jako Transza I,
Transza II, Transza III, Transza IV w liczbie Obligacji okreslonej przez Rad¢ Nadzorcza, z
zastrzezeniem, ze Rada Nadzorcza moze w Regulaminie Programu Motywacyjnego
dokonywa¢ zmiany ilosci Transz, jak rowniez przesuni¢¢ Obligacji pomiedzy Transzami” .

§2



Dotychczasowy § 1 ust. 8 Uchwaly nr 20 XXI Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoiki z
dnia 14 marca 2008 r. w sprawie ustalenia zasad przeprowadzenia przez Spoétke programu
motywacyjnego zmienionej Uchwala nr 29 XXVI Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
mBanku S.A. z dnia 11 kwietnia 2013 roku otrzymuje nastepujace brzmienie:

,Obligacje beda mogly by¢ nabywane przez osoby Uprawnione w latach 2010 — 2021, z
zastrzezeniem, ze w szczegdlnych przypadkach, okreslonych szczegdétowo uchwalya Rady
Nadzorczej] w sprawie przyjecia Regulaminu Programu Motywacyjnego, Obligacje serii C1
beda mogty by¢ nabywane w 2009 roku.”

§3

Dotychczasowy § 2 ust. 2 Uchwaty nr 20 XXI Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoéiki z
dnia 14 marca 2008 r. w sprawie ustalenia zasad przeprowadzenia przez Spoétke programu
motywacyjnego zmienionej Uchwalg nr 29 XXVI Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
mBanku S.A. z dnia 11 kwietnia 2013 roku otrzymuje nastepujace brzmienie:

,P0 spetieniu warunkéw, o ktérych mowa w pkt 1 powyzej, Osobie Uprawnionej zostanie
przyznane prawo do nabycia Obligacji po odbyciu Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, na
ktorym zatwierdzono sprawozdanie finansowe Banku za poprzedni rok obrotowy (w dniu, w
ktérym sprawozdanie finansowe zostalo zatwierdzone przez Walne Zgromadzenie Banku), z
tym ze po raz pierwszy uprawnienie to powstanie po odbyciu Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Banku za rok 2008 tj. w roku 2009. Prawo to bedzie powstawac corocznie i
bedzie moglo zosta¢ zrealizowane przez Osobg Uprawniong z zastrzezeniem warunkdéw
okreslonych w Programie. Z zastrzezeniem ust. 6 realizacja prawa do nabycia Obligacji 1
objecia Akcji w odniesieniu do Obligacji serii C1 do C6 bedzie odroczona w czasie, w danej
serii Obligacji, o 12 miesigcy w przypadku Transzy I, 24 miesigce w przypadku Transzy II 1
36 miesigcy w przypadku Transzy 111, liczonych od dnia nabycia prawa, z tym wyjatkiem, 1z
realizacja prawa do nabycia Obligacji 1 objecia Akcji w odniesieniu do Obligacji serii C7 do
C10 bedzie odroczona w czasie, w danej serii Obligacji, o 12 miesigcy w przypadku Transzy
II, 24 miesigce w przypadku Transzy III 1 36 miesigcy w przypadku Transzy IV, natomiast
realizacja prawa do nabycia Obligacji serii C7 - C10 w Transzy I nie bgdzie odroczona w
czasie. Rada Nadzorcza jest upowazniona do zmiany terminow realizacji praw do nabycia
Obligacji 1 objecia Akcji w ramach danej Transzy. Wynikajace z Obligacji prawo do objecia
Akcji w ramach warunkowego podwyzszenia kapitalu, moze by¢ przez Osobe Uprawniong
zrealizowane w okresie od nabycia Obligacji do dnia 31 grudnia 2021 roku.”

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uchwata nr 28

XXVIII Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
mBanku S.A.

z dnia 30 marca 2015 r.

Projekt

w sprawie zmiany uchwaly nr 21 XXI Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia BRE Bank
S.A. z dnia 14 marca 2008 r. w sprawie emisji obligacji 7 prawem pierwszenstwa do objecia
akcji spotki BRE Bank SA oraz warunkowego podwyiszenia kapitalu zakladowego w
drodze emisji akcji 7 wylgczeniem prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy, w celu
umozliwienia objecia akcji BRE Banku S.A. osobom biorgcym udzial w programie
motywacyjnym oraz w sprawie ubiegania si¢ o dopuszczenie akcji do obrotu na rynku
regulowanym oraz dematerializacji akcji zmienionej Uchwalg nr 30 XXVI Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia mBanku S.A. 7 dnia 11 kwietnia 2013 roku.

Na podstawie art. 393 pkt 5 oraz art. 448 Kodeksu spotek handlowych, art. 22 i 23 ustawy o
obligacjach oraz § 11 lit. e), f) oraz 1) Statutu Spotki, w celu realizacji zobowigzan Spoéiki,
wynikajacych z programu motywacyjnego, wprowadzonego w Spotce na podstawie uchwaty
nr 20 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 14 marca 2008 roku wraz z
pozniejszymi zmianami, ("Program"), Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki postanawia
zmieni¢ tre$¢ uchwatly nr 21 XXI Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia BRE Bank SA z dnia
14 marca 2008 r. w sprawie emisji obligacji z prawem pierwszenstwa do objecia akcji spotki
BRE Bank S.A. oraz warunkowego podwyzszenia kapitatu zakladowego w drodze emisji
akcji z wylaczeniem prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy, w celu umozliwienia
objecia akcji BRE Banku S.A. osobom biorgcym udzial w programie motywacyjnym oraz w
sprawie ubiegania si¢ o dopuszczenie akcji do obrotu na rynku regulowanym oraz
dematerializacji akcji zmienionej Uchwalg nr 30 XX VI Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
mBanku S.A. z dnia 11 kwietnia 2013 roku, w celu przedtuzenia Programu do dnia 31
grudnia 2021 roku.

§1

1. Dotychczasowy § 9 uchwaty nr 21 XXI Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z
dnia 14 marca 2008 r. w sprawie emisji obligacji z prawem pierwszenstwa do objecia
akcji spotki BRE Bank SA oraz warunkowego podwyzszenia kapitalu zaktadowego w
drodze emisji akcji z wylaczeniem prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy
zmienionej Uchwalg nr 30 XXVI Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia mBanku S.A. z
dnia 11 kwietnia 2013 roku, otrzymuje nastepujace brzmienie:

"1. Uprawnienia obligatariuszy, wynikajace z przyznanego prawa pierwszenstwa do
objecia Akcji wygasaja w terminie 31.12.2021 r.

2. Prawo do objecia Akcji w ramach Programu bedzie moglo by¢ realizowane w
nastepujacych terminach, z zastrzezeniem, ze w szczeg6lnych przypadkach, okreslonych
uchwatg Rady Nadzorczej w sprawie przyjecia Regulaminu Programu Motywacyjnego,
prawo do objecia Akcji bedzie moglo by¢ zrealizowane w innym terminie:



1) w2010 roku w Transzy I, w 2011 roku w Transzy II, w 2012 w Transzy III lecz nie
wczesniej niz od dnia opfacenia 1 przydzialu Obligacji serii C1 obligatariuszom 1 nie
pozniej niz w dniu 31.12.2018 roku, z zastrzezeniem, ze w szczegdlnych przypadkach,
okreslonych uchwala Rady Nadzorczej w sprawie przyjecia Regulaminu Programu
Motywacyjnego, prawo do objecia Akcji bedzie moglo by¢ zrealizowane w 2009 roku;

2) w 2011 roku w Transzy I, w 2012 roku w Transzy II, w 2013 w Transzy III, lecz nie
wczesniej niz od dnia optacenia 1 przydziatu Obligacji serii C2 obligatariuszom, i nie
p6zniej niz w dniu 31.12.2021 roku;

3) w2012 roku w Transzy I, w 2013 roku w Transzy II, w 2014 w Transzy III lecz nie
wczesniej niz od dnia oplacenia i przydzialu Obligacji serii C3 obligatariuszom 1 nie
p6zniej niz w dniu 31.12.2021 roku;

4) w 2013 roku w Transzy I, w 2014 roku w Transzy II, w 2015 w Transzy III lecz nie
wczesniej niz od dnia optacenia 1 przydziatu Obligacji serii C4 obligatariuszom, i1 nie
po6zniej niz w dniu 31.12.2021 roku;

5) w2014 roku w Transzy I, w 2015 roku w Transzy II, w 2016 w Transzy III lecz nie
wczesniej niz od dnia optacenia 1 przydziatu Obligacji serii C5 obligatariuszom, 1 nie
p6zniej niz w dniu 31.12.2021 roku;

6) w 2015 roku w Transzy I, w 2016 roku w Transzy 11, w 2017 w Transzy III, lecz nie
wczesniej niz od dnia opfacenia 1 przydzialu Obligacji serii C6 obligatariuszom, i nie
pozniej niz w dniu 31.12.2021roku;

7) w 2015 roku w Transzy I, w 2016 roku w Transzy II, w 2017 roku w Transzy III, w
2018 roku w Transzy 1V, lecz nie wczesniej niz od dnia oplacenia 1 przydziatu Obligacji
serii C7 obligatariuszom, 1 nie p6zniej niz w dniu 31.12.2021roku;

8) w 2016 roku w Transzy I, w 2017 roku w Transzy II, w 2018 w Transzy Il 1 w 2019
roku w Transzy IV, lecz nie wczesniej niz od dnia oplacenia 1 przydzialu Obligacji serii
C8 obligatariuszom, 1 nie pdzniej niz w dniu 31.12.2021 roku;

9) w 2017 w Transzy I, w 2018 roku w Transzy II, w 2019 w Transzy III 1 w 2020 w
Transzy IV, lecz nie wczesniej niz od dnia oplacenia i1 przydziatu Obligacji serii C9
obligatariuszom, 1 nie pdzniej niz w dniu 31.12.2021 roku;

10)w 2018 roku w Transzy I, w 2019 roku w Transzy II, w 2020 roku w Transzy III 1 w
2021 roku w Transzy 1V, lecz nie wczesniej niz od dnia oplacenia 1 przydziatu Obligacji
serii C10 obligatariuszom, 1 nie p6zniej niz w dniu 31.12.2021 roku.

3. Szczegotowe terminy, w ktorych obligatariusze bedg mogli wykonywaé prawo do
objecia Akcji zgodnie z zasadami okreslonym w § 9 ust. 2 niniejszej uchwaly, okresla
Regulamin Programu Motywacyjnego, ktory zostal przyjety przez Rade Nadzorcza Spotki
uchwatg nr 65/08 z dnia 24 stycznia 2008 r., z pdzniejszymi zmianami."

§2

Dotychczasowy § 10 uchwaty nr 21 XXI Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoiki z dnia
14 marca 2008 r. w sprawie emisji obligacji z prawem pierwszenstwa do objecia akcji spotki
BRE Bank SA oraz warunkowego podwyzszenia kapitalu zaktadowego w drodze emisji akcji
z wylaczeniem prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy zmienionej Uchwalg nr 30



XXVI Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia mBanku S.A. z dnia 11 kwietnia 2013 roku,
otrzymuje nast¢pujace brzmienie:

»Wszystkie Obligacje zostang wykupione przez Spdike po cenie nominalnej, najpdzniej w
dniu 31.12.2021 roku.”

§3

Dotychczasowy § 11 uchwaty nr 21 XXI Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoiki z dnia
14 marca 2008 r. w sprawie emisji obligacji z prawem pierwszenstwa do objecia akcji spotki
BRE Bank SA oraz warunkowego podwyzszenia kapitalu zaktadowego w drodze emisji akcji
z wylaczeniem prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy zmienionej Uchwalg nr 30
XXVI Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia mBanku S.A. z dnia 11 kwietnia 2013 roku,
otrzymuje nast¢pujace brzmienie:

,Obligacje, w przypadku ktorych zrealizowano zwigzane z nimi prawo pierwszenstwa do
objecia Akcji Spotki, zostang wykupione przez Spotke w terminie nie dluzszym niz 30
(trzydziesci) dni od dnia zlozenia przez obligatariusza oswiadczenia o objeciu Akcji. W
przypadku, gdy ustalony w powyzszy sposob termin wykupu Obligacji bedzie przypadat po
dniu 31.12.2021 roku, Obligacje zostang wykupione w dniu 31.12.2021 roku.”

§4

Dotychczasowy § 12 uchwaty nr 21 XXI Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoiki z dnia
14 marca 2008 r. w sprawie emisji obligacji z prawem pierwszenstwa do objecia akcji spotki
BRE Bank SA oraz warunkowego podwyzszenia kapitalu zaktadowego w drodze emisji akcji
z wylaczeniem prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy zmienionej Uchwalg nr 30
XXVI Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia mBanku S.A. z dnia 11 kwietnia 2013 roku,
otrzymuje nast¢pujace brzmienie:

,Celem emisji Obligacji jest realizacja Programu, przeprowadzanego na podstawie uchwaty
nr 20 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 14 marca 2008 roku z p6zniejszymi
zmianami.”

§5

Dotychczasowy § 14 uchwaty nr 21 XXI Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoiki z dnia
14 marca 2008 r. w sprawie emisji obligacji z prawem pierwszenstwa do objecia akcji spotki
BRE Bank SA oraz warunkowego podwyzszenia kapitalu zaktadowego w drodze emisji akcji
z wylaczeniem prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy zmienionej Uchwalg nr 30
XXVI Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia mBanku S.A. z dnia 11 kwietnia 2013 roku,
otrzymuje nast¢pujace brzmienie:

"Upowaznia si¢ Zarzad Spotki do okreslenia pozostatych zasad emisji Obligacji 1 Akcji
Spoiki nie zawartych w niniejszej uchwale oraz w zasadach Programu okreslonych w uchwale
nr 20 Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 14 marca 2008 roku zmienionej uchwalg nr 29
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia 11 kwietnia 2013 r. oraz w Regulaminie
Programu Motywacyjnego uchwalonym przez Rade Nadzorczg Spotki uchwatg nr 65/08 z
dnia 24 stycznia 2008 roku z pdzniejszymi zmianami. Rada Nadzorcza jest upowazniona do
okreslenia innych niz wynikajace z zasad Programu przypadkow, w ktorych Obligacje beda



mogly by¢ zbywane, oraz przypadkéw, w ktorych Spotka bedzie mogla dokonac
przedterminowego wykupu Obligacji posiadanych przez danego obligatariusza."

§6

W § 22 pkt 2 uchwaly nr 21 XXI Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 14
marca 2008 r. w sprawie emisji obligacji z prawem pierwszenstwa do objecia akcji spotki
BRE Bank SA oraz warunkowego podwyzszenia kapitalu zakladowego w drodze emis;ji akcji
z wylaczeniem prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy zdanie:

"

Obligacje zostang nast¢gpnie zaoferowane przez Powiernika do nabycia Osobom
Uprawnionym do objecia Akcji Spotki, stosownie do zasad Programu realizowanego zgodnie
z postanowieniami uchwaty nr 20 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 14
marca 2008 roku, zmienionej uchwalg nr 29 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z
dnia 11 kwietnia 2013 r. oraz Regulaminem Programu Motywacyjnego uchwalonym przez
Rade Nadzorcza Spoiki uchwatg nr 65/08 z dnia 24 stycznia 2008 roku zmienionym uchwatg
Rady Nadzorczej Spotki nr 65/09 z dnia 4 wrzesnia 2009 r. oraz uchwala Rady Nadzorczej
Spotki nr 78/12 z dnia 7 grudnia 2012 r., zmienionymi w zwigzku z wejsciem w zycie
uchwaty Komisji Nadzoru Finansowego nr 258/2011 z dnia 4 pazdziernika 2011 r. w sprawie
szczegolowych zasad funkcjonowania systemu zarzadzania ryzykiem 1 systemu kontroli
wewnetrznej oraz szczegdtowych warunkow szacowania przez banki kapitatu wewnetrznego i
dokonywania przegladu procesu szacowania i1 utrzymywania kapitalu wewnetrznego oraz
zasad ustalania polityki zmiennych skladnikéw wynagrodzen osob zajmujacych stanowiska
kierownicze w banku (Dz. Urz. KNF z 2011 r. nr 11 poz. 42).”

zastepuje si¢ zdaniem:

"Obligacje zostang nastgpnie zaoferowane przez Powiernika do nabycia Osobom
Uprawnionym do objecia Akcji Spotki, stosownie do zasad Programu realizowanego zgodnie
z postanowieniami uchwaty nr 20 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 14
marca 2008 roku wraz z pOZniejszymi zmianami ,oraz Regulaminem Programu
Motywacyjnego uchwalonym przez Rade¢ Nadzorczg Spoiki uchwatg nr 65/08 z dnia 24
stycznia 2008 roku wraz z pdzniejszymi zmianami, w szczegdlnosci zmienionymi w zwigzku
z wejSciem w zycie uchwaty Komisji Nadzoru Finansowego nr 258/2011 z dnia 4
pazdziernika 2011 r. w sprawie szczegdtowych zasad funkcjonowania systemu zarzadzania
ryzykiem 1 systemu kontroli wewngtrznej oraz szczegétowych warunkow szacowania przez
banki kapitalu wewngtrznego 1 dokonywania przegladu procesu szacowania i utrzymywania
kapitalu wewnetrznego oraz zasad ustalania polityki zmiennych sktadnikéw wynagrodzen
0sOb zajmujacych stanowiska kierownicze w banku (Dz. Urz. KNF z 2011 r. nr 11 poz. 42)
oraz przedluzeniem Programu do dnia 31 grudnia 2021.”

§7

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uchwata nr 29

XXVIII Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
mBanku S.A.

z dnia 30 marca 2015 r.

Projekt

w sprawie zmiany Uchwaly nr 2 XVI Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia BRE
Banku S.A. 7 dnia 27 paZdziernika 2008 r. w sprawie ustalenia zasad przeprowadzenia przez
Spotke programu pracowniczego zmienionej Uchwalq nr 31 XXVI Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia mBanku S.A. 7 dnia 11 kwietnia 2013 roku.

Walne Zgromadzenie Spétki mBank S.A. (,,Spotka”, , Bank™) postanawia dokona¢ zmiany
Uchwaty nr 2 XVI Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia BRE Banku S.A. z dnia 27
pazdziernika 2008 r. w sprawie ustalenia zasad przeprowadzenia przez Spolke programu
pracowniczego, zmienionej Uchwatg nr 31 XXVI Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
mBanku S.A. z dnia 11 kwietnia 2013 roku, w celu przedluzenia Programu (w rozumieniu
przyjetym ta Uchwalg) do dnia 31 grudnia 2022 roku, poprzez przyjecie nowego tekstu
jednolitego uchwaty o nastgpujacej tresci:

§1
Walne Zgromadzenie Spotki mBank S.A., doceniajac znaczenie motywacyjne mozliwosci
objecia akcji Spotki przez kluczowa kadre Grupy BRE Banku S.A., oraz w celu wdrozenia w
Grupie BRE Banku S.A. polityki zmiennych sktadnikow wynagrodzen oséb zajmujacych
stanowiska kierownicze w Grupie BRE Banku S.A. zgodnie z uchwalg Komisji Nadzoru
Finansowego wydang na podstawie art. 9g ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. Prawo bankowe
(Dz. U. 22002 roku, Nr 72, poz. 665 ze zm.) (,,Uchwala KNF”), niniejszym wyraza zgode na
przeprowadzenie przez Spolke programu pracowniczego, w ramach ktorego osoby
uprawnione uzyskajag mozliwo$¢ objecia obligacji z prawem pierwszenstwa do objecia akcji
Spotki emitowanych w ramach warunkowego lub warunkowych podwyzszen kapitatu
zaktadowego Spoiki (,,Program”). Program realizowany bedzie na nast¢gpujacych warunkach:

1. Osoby uprawnione do udzialu w Programie (,,Osoby Uprawnione”) zostang wskazane
przez Zarzad Spoiki z Grupy BRE Bank S.A. sposrod:

a. pracownikoOw zatrudnionych lub 0séb pozostajacych w innym stosunku prawnym o
podobnym charakterze w Banku 1 strategicznych podmiotach zaleznych, ktorych
decyzje w istotny sposob wplywaja na realizacje strategii okreslonej przez Zarzad
Banku, wyniki Grupy BRE Bank S.A. oraz wzrost warto$ci Banku oraz Grupy BRE
Bank S.A., w szczegdInosci Cztonkdéw Zarzadow strategicznych podmiotow zaleznych 1
Dyrektorow Banku, oraz

b. kluczowej kadry Banku — grupy pracownikow lub o0s6b pozostajacych w innym
stosunku prawnym o podobnym charakterze, odpowiedzialnych za trwatos¢,
bezpieczenstwo prowadzenia biznesu, rozwdj 1 tworzenie wartosci dodanej organizacji.

2. Aktualna lista Os6b Uprawnionych begdzie prowadzona przez Zarzad Spoiki.

3. Liczba Oséb Uprawnionych bedzie wigksza niz 99, w zwigzku z czym propozycja nabycia
obligacji oraz akcji bedzie miata charakter publiczny 1 nastapi w trybie oferty publicznej w
rozumieniu art. 3 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej 1 warunkach
wprowadzania instrumentow finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o



spotkach publicznych (,,ustawa o ofercie publicznej”); zgodnie z art. 7 ust. 3 pkt 5 lit. d) w
zw. z art. 39 ustawy o ofercie publicznej, oferta publiczna obligacji oraz akcji zostanie
przeprowadzona na podstawie memorandum informacyjnego, udostepnionego do wiadomosci
Osob Uprawnionych w zwigzku z zawarciem umowy sprzedazy Obligacji, ktora zawierana
bedzie pomigdzy Osobami Uprawnionymi oraz Powiernikiem.

4. W zwiagzku z realizacja Programu kapital zakladowy Spoétki zostanie warunkowo
podwyzszony o kwotg 2.800.000 (dwa miliony osiemset tysiecy) ztotych w drodze emisji
700.000 (siedemset tysiecy) sztuk Akcji zwyktych na okaziciela Spotki (,,Akcje”).

5. W zwiazku z realizacja Programu Spotka wyemituje 700.000 (siedemset tysiecy) sztuk
Obligacji serii D z prawem pierwszenstwa objecia Akcji (,,Obligacje”).

6. Obligacje zostang objete przez Powiernika, ktory nastepnie bedzie zbywat Obligacje na
rzecz Osob Uprawnionych w liczbie wynikajacej z przekazywanych przez Zarzad Spotki
aktualnych list Os6b Uprawnionych.

7. Obligacje beda mogty by¢ nabywane przez Osoby Uprawnione poczawszy od roku 2010 w
nie wigce] niz 8 transzach, ktorych liczba z uwagi na mozliwo$¢ dokonywania przesuni¢¢
Obligacji pomiedzy transzami moze ulec wielokrotnym zmianom . Z zastrzezeniem §3
ponizej, Rada Nadzorcza okresli liczbe Obligacji jaka moze by¢ przyznana Iacznie w danej
transzy oraz terminy nabywania Obligacji w danej transzy.

8. Obligacje beda mogly by¢ nabywane przez Osoby Uprawnione w okresie trwania
Programu, jednak nie pdzniej niz do dnia 31.12.2022 r. (ostateczny wykup Obligacji), o ile
zostang spelnione warunki przyznania Osobie Uprawnionej Obligacji w danej transzy,
szczegdtowo okreslone w Regulaminie Programu Pracowniczego.

9. Prawo do nabycia Obligacji przez Osob¢ Uprawniong w ramach kolejnych transz powstaje
corocznie, po odbyciu si¢ Walnego Zgromadzenia Banku zatwierdzajacego sprawozdanie
finansowe Banku za dany rok obrotowy, z tym, ze po raz pierwszy uprawnienie to powstanie
po odbyciu si¢ Walnego Zgromadzenia Banku zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe
Banku za rok obrotowy 2009 tj. w roku 2010. Prawo do nabycia Obligacji bedzie mogto by¢
zrealizowane po zlozeniu przez Powiernika Osobie Uprawnionej oferty sprzedazy Obligacii.
Na zasadach okreSlonych w Regulaminie Programu Pracowniczego przyznane Osobie
Uprawnionej w danej transzy prawo do nabycia Obligacji moze zosta¢ podzielone na trzy
czesci, ktore beda mogly by¢ zrealizowane odpowiednio po uptywie: (i) jednego roku, (ii)
dwoch lat, (ii1) trzech lat od dnia przyznania tego prawa, przy czym w uzasadnionych
przypadkach Rada Nadzorcza moze w Regulaminie Programu Pracowniczego ustali¢, iz
prawo do nabycia Obligacji w danej transzy bedzie podzielone na wigcej niz 3 czgsci, ktore
beda mogtly by¢ zrealizowane w innych niz wskazane wyzej terminach. Prawo do objecia
Akcji Banku w ramach warunkowego podwyzszenia kapitatu bedzie moglo by¢ zrealizowane
przez Osobe Uprawniong w terminie do dnia 31 grudnia 2022 roku.

10.  Regulamin Programu Pracowniczego moze w szczeg6lnosci okresli¢ przypadki: (1)
utraty przez Osobe Uprawniong prawa do uczestnictwa w Programie, (i1) pozbawienia albo
wstrzymania prawa nabycia Obligacji, (ii1)) zmniejszenia liczby praw nabycia Obligacji
przyznanych Osobie Uprawnionej. Stwierdzenie powyzszych przypadkow nalezy do
kompetencji Zarzadu Spotki przy wspdldziataniu z podmiotami zaleznymi z Grupy BRE
Bank S.A. Przyznane Osobie Uprawnionej, a niezrealizowane przez nig prawo nabycia
Obligacji, bedzie mogto zosta¢ przyznane innym Osobom Uprawnionym w kolejnych latach
trwania Programu zgodnie z punktem 11 a) niniejszego Programu.

1. Lista Os6b Uprawnionych 1 liczba Obligacji oraz Akcji przyznanych do objgcia w
wykonaniu prawa pierwszenstwa, ktora w danym roku zostanie przyznana Osobom



Uprawnionym, bedzie ustalana przez Zarzad Spotki. Zarzad Spoiki bedzie miat ponadto
prawo do:

a. przesunigcia Obligacji, ktore nie zostang nabyte przez Osobg Uprawniong w trybie
wskazanym w punkcie 10 niniejszego Programu, do podziatu w kolejnych latach trwania
Programu, podejmujac w powyzszym zakresie decyzje w zwigzku z ustaleniem listy Osob
Uprawnionych za kolejny rok trwania Programu,

b. przesunigcia Obligacji, ktore nie zostang przyznane Osobom Uprawnionym w ramach
danej transzy do podziatu w kolejnych latach trwania Programu.

12. W przypadkach, o ktorych mowa w punkcie 11 a) oraz b) niniejszego Programu,
Osoba Uprawniona, ktorej zostanie przyznane prawo do nabycia Obligacji przesunigtych z
poprzednich transz, bgdzie musiata spetnia¢ warunki okreslone dla aktualnie realizowanej
transzy.

13. Obligacje, ktore nie zostang nabyte przez Osoby Uprawnione w ostatnim roku trwania
Programu, zostang nabyte przez Spotke po cenie nominalnej w dniu 31.12.2022r. w celu ich
umorzenia.

14. Okresem trwania Programu sg lata obrotowe 2009 — 2022.

15. Cena emisyjna jednej Akcji obejmowanej w ramach Programu bedzie réwna cenie
nominalnej
1 bedzie wynosita 4 zt (cztery zlote).

16.  Prawo do nabycia Obligacji lub objecia Akcji nie moze by¢ przez Osobe Uprawniong
przenoszone na inne osoby, poza przypadkami okreSlonymi w Regulaminie Programu
Pracowniczego.

§2
Regulamin okreslajacy szczegdlowe zasady 1 warunki realizacji Programu w oparciu o
zalozenia, o ktérych mowa w § 1 powyzej, zostat ustalony 1 przyjety przez Rad¢ Nadzorcza
Spotki uchwatg 28/08 z dnia 5 wrzesnia 2008 r z pdzniejszymi zmianami (,,Regulamin
Programu Pracowniczego”). Program ten moze by¢ zmieniany przez Rad¢ Nadzorcza
Spotki wylacznie przy zachowaniu zalozen, o ktorych mowa w § 1 powyze;j.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uchwata nr 30

XXVIII Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
mBanku S.A.

z dnia 30 marca 2015 r.

Projekt

w sprawie zmiany uchwaly nr 3 XVI Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia BRE Banku
S.A. z dnia 27 paidziernika 2008 r. w sprawie emisji obligacji 7 prawem pierwszenstwa do
objecia akcji spotki BRE Bank S.A. (,,Spotka”, ,,Bank”) oraz warunkowego podwyiszenia
kapitatu zakltadowego w drodze emisji akcji 7 wylgczeniem prawa poboru dotychczasowych
akcjonariuszy, w celu umozliwienia objecia akcji Banku osobom biorgcym udzial w
programie pracowniczym oraz w sprawie ubiegania si¢ o dopuszczenie akcji do obrotu na
rynku regulowanym oraz dematerializacji akcji, zmienionej uchwalg nr 32 XXVI
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia BRE Banku S.A. 7 dnia 11 kwietnia 2013 roku

Walne Zgromadzenie Banku w celu realizacji zobowigzan Spoiki, wynikajacych z programu
pracowniczego, wprowadzonego w SpoOice na podstawie uchwaty nr 2 Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 27 pazdziernika 2008 r. wraz z pdzniejszymi zmianami
postanawia dokona¢ zmian w uchwale nr 3 XVI Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
BRE Banku S.A. z dnia 27 pazdziernika 2008 r. w sprawie emisji obligacji z prawem
pierwszenstwa do objecia akcji spotki BRE Bank S.A. (,Spoétka”, ,Bank”) oraz
warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego w drodze emisji akcji z wylaczeniem
prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy, w celu umozliwienia objecia akcji Banku
osobom biorgcym udziat w programie pracowniczym oraz w sprawie ubiegania si¢ o
dopuszczenie akcji do obrotu na rynku regulowanym oraz dematerializacji akcji, zmienione;j
Uchwalg nr 32 XXVI Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia mBanku S.A. z dnia 11 kwietnia
2013 roku, w ten sposob ze:

§1
1) dotychczasowy §9 ust. 2 otrzymuja nowe nastepujace brzmienia:

,»2. Prawo do objecia Akcji w ramach Programu bedzie mogto by¢ realizowane nie wcze$niej
niz od dnia optacenia i przydziatu Obligacji obligatariuszom 1 nie p6zniej niz w dniu 31
grudnia 2022 roku.”

2) dotychczasowy §10 otrzymuje nowe nast¢pujace brzmienie:

,Wszystkie obligacje zostang wykupione przez Spdlke po cenie nominalnej w dniu 31
grudnia 2022 roku w celu ich umorzenia.”

3) dotychczasowy §11 otrzymuje nowe nastepujace brzmienie:

”Obligacje w przypadku ktorych zrealizowano zwigzane z nimi prawo pierwszenstwa do
objecia Akcji Spotki, zostang wykupione przez Spotke w terminie nie dluzszym niz 30
(stownie: trzydziesci dni) od dnia zlozenia przez obligatariusza o§wiadczenia o objeciu Akcji.
W przypadku, gdy ustalony w powyzszy sposob termin wykupu Obligacji bedzie przypadat
po 31 grudnia 2022 roku, Obligacje zostang wykupione w dniu 31 grudnia 2022 roku.”



§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uchwata nr 31

XXVIII Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
mBanku S.A.

230 marca 2015 r.

Projekt

w sprawie stanowiska akcjonariuszy mBanku S.A. w kwestii Zasad Ladu Korporacyjnego
dla Instytucji Nadzorowanych uchwalonych przez Komisje Nadzoru Finansowego

Odnoszac si¢ do Zasad Ladu Korporacyjnego dla Instytucji Nadzorowanych przyjetych
Uchwatg nr 218/2014 Komisji Nadzoru Finansowego z dnia 22 lipca 2014 r., XXVIII (dale;j
»ZXK”), Zwyczajne Walne Zgromadzenie mBanku S.A. postanawia, co nastgpuje:

§1

Uwzgledniajac stanowisko Komisji Nadzoru Finansowego (dalej ,,KNF”’) wyrazone w piSmie
KNF z dnia 28 listopada 2014 r., zawierajacym odpowiedzi na pytania dotyczace ZLK,
akcjonariusze mBank S.A., w szczegolnosci dotyczace § 12 ust. 1 1 2 ZLK, przyjmuja co
nastepuje:

1)

2)

3)

4)

5)

Akcjonariusze oswiadczaja, iz w swych dzialaniach 1 podejmowanych decyzjach beda
wspoldziata¢ realizujac statutowe cele mBanku S.A., zapewniajac bezpieczenstwo
jego dzialania oraz kierujac si¢ interesem mBanku S.A. (§ 9 ust. 1 13 ZLK).
Akcjonariusze zobowigzuja si¢ nie narusza¢ kompetencji pozostatych organow
statutowych mBanku S.A., w szczegdlnosci poprzez nieuprawnione wywieranie
wplywu na te organy badz wkraczanie w funkcje Zarzadu lub Rady Nadzorczej (§ 9
ust. 215 oraz § 10 ust. 1 ZLK).

Wszelkie ewentualne konflikty pomiedzy akcjonariuszami mBanku S.A. beda
rozwigzywane niezwlocznie, aby nie dochodzilo do naruszenia interesu mBanku oraz
jego klientow (§ 9 ust. 6 ZLK).

Ewentualne nadanie okreslonemu akcjonariuszowi badz akcjonariuszom osobistych
uprawnien bedzie uzasadnione realizacjg istotnych celow mBanku S.A., a takze nie
bedzie prowadzi¢ do utrudnienia prawidlowego funkcjonowania organéw mBanku
S.A. lub dyskryminacji pozostatych akcjonariuszy oraz bedzie odzwierciedlone w
Statucie mBanku S.A. Akcjonariusze nie beda wykorzystywac swojej pozycji do
podejmowania decyzji prowadzacych do przeniesienia aktywow z mBank S.A. do
innych podmiotéw a takze do nabycia lub zbycia albo zawierania innych transakcji
powodujacych rozporzadzenie przez mBank S.A. jego majatkiem na warunkach
innych niz rynkowe, czy tez z narazeniem bezpieczenstwa lub interesu mBank S.A. (§
10 ZLK).

Akcjonariusze deklaruja, w zakresie swoich mozliwosci oraz uprawnien,
dokapitalizowanie lub udzielenie wsparcia finansowego wobec mBanku S.A. w
przypadku zaistnienia takiej konieczno$ci, przy czym przed takim ewentualnym
dokapitalizowaniem lub udzieleniem wsparcia finansowego zostanie przeprowadzona
analiza caloksztattu przyczyn, ktore spowodowaty taka konieczno$¢. Akcjonariusze
rozwazg mozliwo$¢ zapewnienia wsparcia z punktu widzenia ich sytuacji finansowej,
przepisOw prawa oraz regulacji nadzorczych obowigzujacych akcjonariuszy bedacych



podmiotami regulowanymi, oraz majac na uwadze najlepszy interes mBanku S.A. 1 jej
klientow (§ 12 ust. 1 12 ZLK).

6) Akcjonariusze zobowiazuja si¢, ze ewentualne decyzje w sprawie wyptaty dywidendy
beda uzaleznione od potrzeby utrzymania odpowiednego poziomu kapitatdw wiasnych
oraz realizacji strategicznych celow mBanku S.A., a takze beda uwzgledniac
rekomendacje 1 indywidualne zalecenia wydane przez organy nadzoru (§ 12 ust. 3
71 K).

7) W zakresie wyboru czlonkéw Rady Nadzorczej, akcjonariusze zobowigzujg si¢
wypehia¢ zalecenia KNF okreslone w Zt K, w szczegdlnosci w Rozdziale 4 tejze
regulacji.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uchwala nr 32

XXVIII Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
mBanku S.A.

230 marca 2015 r.

Projekt

w sprawie wyboru audytora do badania sprawozdan finansowych mBanku S.A. oraz Grupy
mBanku za rok 2015

Na podstawie § 11 lit. n) Statutu mBanku S.A. uchwala si¢, co nastgpuje:

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie mBanku S.A. wybiera
jako audytora do badania sprawozdan finansowych mBanku S.A. oraz skonsolidowanych
sprawozdan finansowych Grupy mBanku S.A. za rok 2015.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



